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INTRODUGAO

A Unidade de Auditoria e Controle Interno do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Betfim — IPREMB foi criada pela Lei Municipal n°
5.109/2011 e alterado pelas Leis Municipais n® 5.457/2013, n° 6.161/2017 e n°
4.539/2019.

Sua atuacdo independente vem contribuindo para o atendimento aos
principios Constituciondais, fixados no Art. 37, de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, sendo que este Ultimo vem recebendo

atencdo especial, no tocante & avaliagdo dos resultados de gestdo.

Tem por fungdo acompanhar a execugdo dos afos e apontar, em
cardater preventivo, sugestivo, ou corretivo, os procedimentos e acdes a
serem desempenhadas, contribuindo para que este Instituto de Previdéncia

atue dentro dos limites impostos por lei.

Como resultado desse trabalho, passaremos a evidenciar o relatério de
contas anuais 2019 do IPREMB, que é parte integrante da Prestacdo de
Contas de 2019 do Municipio de Betim, conforme InstrucGo Normativa
09/2008 e 04/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais -
TCE/MG.

A Prestacd@o de Confas tem como embasamento a Constituigdo
Federal/1988, bem como as seguintes normatizagoes infraconstitucionais: Lei
Federal n°® 4.320/1964: Lei Complementar n° 102/2008; Lei Orgdnica do
Tribunal de Contas de MG; Resolucdo n° 12/2008; Regimento Interno do
Tribunal de Contas de MG; Decis@o Normativa n® 007/2012; Lei Municipal n®

4.275/2005, n° 6.161/2017 e n° 6.539/2019.
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DO IPREMB - 14 ANOS

O IPREMB & uma entidade autdrquica do Municipio de Betim, criado
pela Lei Municipal n° 4.276/2005, alterada pela Lei Municipal n° 4.313/2006,
para pagamento de aposentadoria e pensdo. Tem autonomia gerencial,
administrativa e financeira, personalidade juridica de Direito Publico, sede e

foro em Betim, Estado de Minas Gerais.

Essa Autarquia tem por finalidade administrar, gerenciar e
operacionalizar o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Betim, contando com quadro de servidores proprios, sendo total de 22 (vinte
e dois), bem como 11 (onze) cedidos, 4 (quatro) comissionados e 27 (vinte e
sete) estagidrios, além de patriménio liquido R$ 1.312.192.955,63 (um bilhdo,
trezentos e doze mihdes, cento e noventa e dois mil, novecentfos e

cinquenta e cinco reais e sessenta € trés centavos).

Além disso, & responsdvel pelo pagamento dos 3.878 (trés mil,
oitocentos e setenta e oito) beneficidrios, sendo 3.237 (trés mil, duzentos e

trinta e nove) aposentados e 639 (seiscentos € trinta e nove) pensionistas.

ORGANOGRAMA AUTARQUICO

Segue organograma do lpremb com os respectivos gestores na data
de 31 de dezembro de 2019.
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DOS CONSELHOS FISCAL E MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

“Lei Municipal n° 4.275/2005

Art. 24 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP,
érgdo superior de deliberacéo colegiada, composto pelos seguintes
membros, todos nomeados pelo prefeito com mandato de dois anos,
admitida uma recondugdo:”

“Lei Municipal n° 4.275/2005

Art. 33 - A entidade de previdéncia terd como o6rgdo responsavel
para examinar os atos dos seus diretores e demais prepostos em face
dos correspondentes deveres legais, regulamentares € estatutarios
um Conselho Fiscal composto por dez membros, nomeados pelo
Prefeito Municipal, com seus respectivos suplentes, para o exercicio
de mandato de dois anos, sendo:"

=0

O Conselho Fiscal de Previdéncia — CEP e o Conselho Municipal de
Previdéncia - CMP sdo compostos por 10 (dez) membros cada, sendo 3 (irés)
representantes do Poder Executivo, 2 (dois) representanfes do Poder

Legislativo, 3 (trés) representantes dos servidores ativos, sendo um de cc:d. ‘
Quadro Setorial e 2 (dois) representantes dos inativos e pensionistas. Reune

se ordinariamente uma vez por més, conforme calenddrio anual, com dat
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prefixadas, & obrigatério quorum de maioria absoluta (minimo 6 - seis
membros), incluindo o (a) presidente do respectivo conselho. Poderd haver
ainda reunides extraordindrias, desde que haja convocacdo prévia. O

funcionamento dos conselhos é disciplinado por regimento interno.

O IPREMB redlizou, em 11, 12 e 13 de novembro, na sede da Prefeitura
Municipal de Betim, palestra sobre investimentos e mercado financeiro, pard
possivel certificagéo CPA-10, Certificacdo Profissional ANBIMA, destinada aos

chefes de Divisdo e membros dos Conselhos do Instituto.

DO SERVICO SOCIAL

O Servico Social do IPREMB confribui para viabilizar o acesso dos
beneficidrios do Instituto a informacdes qualificadas sobre os direitos sociais
e, na medida do possivel, ampard-los em situagdes de vulnerabilidade. Ele

atua, ainda, na orientacdo individual e coletiva dos beneficidrios.

O recadastramento anual dos aposentados e pensionistas é
obrigatério e para tanto é redlizada pela assistente social visita domiciliar
e/ou hospitalar, na impossibilidade dos mesmos ndo poderem se deslocar

até o Instituto, possibiitando maior conforto no andamento de suas

solicitacdes.
Além disso, o Servico Social emite parecer para confribuir com a \
decis@o acerca da concessdo dos beneficios. &f\
(J

\

DA OUVIDORIA

A ouvidoria é um canal de apoio estratégico e especializado, oié(, ‘

de eficaz mediadora na busca de solucdes de conflitos e eficiente age

promotor de mudangas. A Ouvidoria é um canal de comunicagdo, imparcial
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e independente, consolidada como instrumento de democracia

participativa.

Em 2019, foram contabilizadas 137 manifestacdes, todas resolvidas.

Grdfico 1 - Demandas por més

Manifestagdes - Ouvidoria

OoONBO®

Grdfico 2 - Resolutividade

Percentual de resolutividade / 2019

0%

(v

= Manifestagdes resolvidas \

= Nio resolvidas
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DOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

A Divisdo Administrativa do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Befim - IPREMB, no desenvolvimento de suas atividades em 2019,
procedeu a abertura de 21 (vinte e um) Processos Administrativos de
Compras, sendo 3 (frés) na modalidade Pregdo Presencial, 14 (quatorze) na
modalidade Dispensa de licitacdo e 4 (quatro) na moddalidade

Inexigibilidade.

Desses processos, 1 (um) na modalidade Preg&o Presencial estd

suspenso, sendo ele:

e Contratacdo de empresd pard prestacdo de servicos de mdo de obra
técnica especializada pard manutencdo do PABX (IPBO014/2019 -
Pregdo Presencial n° 0002/2019).

1 (um) na modalidade Dispensa de Licitagdo foi cancelado, sendo ele:

o AquisicGo de ventiladores de coluna oscilantes (IPBO002/2019 -
Dispensa de licitagdo n° 0002/2019).

E outros 2 (dois) na modalidade Dispensa de Licitagdo estdo

suspensos, sendo eles:

e Aquisicdo de equipamentos, ferramentas, materiais elétricos € de
informdtica para atender as demandas do IPREMB (IPBO015/2019 -
Dispensa de licitagdo n° 0010/2019); N

e Confratacdo de empresd especializada na prestacdo de servicos de Q
desinsetizacdo/dedetizacdo € desratizagdo com fornecimento de
mdao-de-obra, materias e equipamentos (IPB0013/2019 — Dispensa de
Licitac@o n° 0009/2019).

No decorrer do ano, 9 (nove) processos foram encerrados, sendo. ‘

(trés) na modadlidade Dispensa de Licitacdo:
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e« Contrato de fornecimento de agua mineral potfdvel, sem gds,
envasada em garrafdes de 20 litros lacrado, retorndvel, dentro dos
padrdes estabelecidos pela Agéncia Nacional de Vigiléncia Sanitdria -
ANVISA, com marca, procedéncia e validade impressas no rétulo do
produto, para consumo do IPREMB (PAC IPB0014/2018 - Contrato
IPBO005/2018 — Dispensa de Licitag&o n° 0009/2018);

e Conirato do fornecimento de Gds Liquefeito de Petréleo — GLP (gds
cozinha), acondicionado em botijdo de 13 kg, por demanda e para
consumo nas dependéncias do IPREMB (PAC IPBO013/2018 — Contrato
IPBO004/2018 - Dispensa de Licitagdo n° 0008/2018);

e Prestacdo de servicos para freinamento de capacitagdo de pessoas
para realizacdo de provas de Certificacdo Profissional ANBIMA série 10
(CPA 10) da Associagdo Brasileira dos Mercados Financeiros e de
Capitais = ANBIMA (PAC IPRO018/2019 — N&o gera contrato — Dispensd
de Licitacdo n° 0011/2019).

3 (frés) na modalidade Pregdo Presencial:

e Contrato de fornecimento de lanches para consumo didrio dos
servidores do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim -
IPREMB (PAC IPB0023/2017 — Contrato IPBO008/2017 — Preg&o Presencial
n° 0004/2017);

« Contrato firmado para a prestagdo de servigos de locac&o de veiculo,
incluinde motorista devidamente habilitado, combustivel, manutencdo [\
e seguro, inclusive, contra terceiros, para o transporte de servidores \\’
autdrquicos, funciondrios e colaboradores em servigo, materidis, \
documentos e pequenas cargas, de modo d atender &s necessidades
cofidianas do IPREMB (PAC IPB0019/2014 — Contrafo IPBO014/2014 -
Pregdo Presencial n° 0008/2014);

e Prestacdo de servigos especializados de Consultoria Previdencidria rr.

¢

IPREMB, envolvendo: assessoria contdbil, orgcamentdria financeir,

administrativa, atuarial e de beneficios, através das melhores técnica
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e em conformidade com a legislacdo especifica (PAC IPB0018/2013 -
Contrato IPB0009/2014 - Pregdo Presencial n® 0003/2013).

2 (dois) na modalidade Inexigibilidade:

e Contratac@o de empresa para prestagdo de servicos postais (PAC
IPB0036/2014 — Contrato IPB0018/2014 - Inexigibilidade n°® 0003/2014).

« Confrato para aquisicdo de uma assinatura anual do jornal VALOR
ECONOMICO impresso, assim como acesso as matérias online do
respectivo jornal para o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim (PAC IPB0015/2018 — Contrato IPB0006/2018 - Inexigibilidade n°
0004/2018);

1 (um) na modalidade Adesdo & ata de registro de preco:

« Contratacd@io de pessoa juridica para aquisicdo de licenca de uso de
software para gest@o de atendimentos e painel de chamadas para o
IPREMB (PAC IPB0034/2017 — Confrato IPB0010/2017 - Adesdo & ata de
registro de preco n° 0001/2019).

Houve também o aditamento de 14 (dezesseis) contratos firmados em
exercicios anteriores para prorrogagdo de prazo e reajuste contratual. Desses

contratos, 3 (irés) na modalidade Pregdo Presencial:

o Servicos de limpeza, conservacdo, higienizagdo e copeiragem (PAC
IPBO035/2017 - Contrato IPBO001/2018 - Pregdo Presencial n°

0010/2017); (\)
e Contratac@o de empresa especializada na prestagdo de servicos X

especidlizados em reserva, emissdo, marcagdo, remarcacdo,
cancelamento, endosso, reembolso e formecimento de passagens
aéreas, para as viagens dos servidores e conselheiros do IPREMB (PAC
IPBO016/2018 - Contrato IPB0007/2018 - Pregdo Presencial n°

0002/2018); .

e Prestac@o de servicos especializados de Consultoria Previdenciaria
IPREMB, envolvendo: assessoria contdbil, orgamentdria financeira,
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administrativa, atuarial e de beneficios, através das melhores técnicas
e em conformidade com a legislagdo especifica (PAC IPBO018/2013 -
Contrato IPB0009/2014 - Pregdo Presencial n® 0003/2013).

5 (cinco) na moddalidade Inexigibilidade:

Licenca para uso do software identificado pelo nome QUANTUM AXIS

ONLINE, que pode ser acessado remotamente, via internet, pelo

website  www.quantumaxis.com.br (PAC [PBO001/2018 - Confrato

IPBO002/2018 - Inexigibilidade n°® 0001/2018);

Contrato de prestacdo de servigos de carga a bordo de vale-

transporte sob a forma de créditos eletrénicos - Consércio Otimo de

Bilhetagem Eletrénica (PAC IPBO004/2017 — Contrato IPBO003/2017 -

Inexigibilidade n° 0001/2017);

Confrato para cessdo do uso do cartdo BETIMCARD vale-transporte e

o fornecimento de crédito eletrénico no Posto de Venda credenciado

e através do Software aplicativo WEBSERVICO com entrega parcelada

(PAC [IPBO009/2017 - Contrato IPB0006/2017 - Inexigibilidade n°

0002/2017);

Contrato para cessdo do uso dos cartdes BHBUS de Vale-transporte, a

licenca de acesso a web site TRANSFACIL e a prestac@o de servicos

relativos ao atendimento dos pedidos de vale-transporte eletrénico

através do mecanismo de carga a bordo (PAC IPBO004/2019 -

Contrato IPB0002/2016 — Inexigibilidade n® 0001/2016);

Contrato de fornecimento e cessdo de direito do uso de Software <\>

ASPPREV, manutencdo preventiva, corretiva, adaptativa e evolutiva, \\*

incluindo o desenvolvimento, treinamento, garantia e suporte técnico \

do sistema de gest@o previdencidria ja existente no IPREMB (PAC

IPB0014/2017 — Contrato IPB0002/2017 - Inexigibilidade n° 0003/2017).
54

5 (cinco)na modalidade Dispensa de Licitagdo:

Confrato de locacdo de imdvel (PAC IPBO010/2017 — Contr
IPBO004/2017 - Dispensa de Licitagdo n® 0006/2017);

11
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Condominio - vinculado ao contrato do aluguel do imével.
Contratagdo de empresa especializada para prestacd@o de servicos
de confeccéo e fornecimento de diversos tipos de carimbos, para
atender s necessidades do IPREMB (PAC IPB0018/2018 — Contrato
IPBO008/2018 - Dispensa de Licitagdo n° 0010/2018);

Confrato para prestagcdo de servico de estac@o monitora de alarme
remoto, durante 24 horas do dia (PAC IPB0026/2018 — Contrato
IPBO015/2018 - Dispensa de Licitag&o n° 0017/2015).

2 (dois) na modalidade Adesdo & ata de registro de preco:

Contrato de locacdo de 16 (dezesseis) impressoras para o IPREMB
(PAC IPBO013/2019 — Contrato IPB0006/2016 - Adesd@o & ata de registro
de prego n° 0002/2016);

Confratac@o de empresa especializada na prestacdo de servico
telefénico fixo comutado (PAC IPB0007/2019 — Contrato IPB0029/2016 -
Adesdo & ata de registro de prego n° 0001/2016).

1 (um) convénio através de PAC:

Convénio para a cooperagdo mutua entre as partes, visando
estabelecer condicdes para a realizacdo de estdgio de estudantes
regularmente matriculados em instituicdes de ensino (Convénio n°
521/2015).
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OS INVESTIMENTOS
1- ENQUADRAMENTO

. . PL-FUNDO | “MITEDOPL
FUNDD CNPJ RUBRICA [SALDO DEZEMBRO DEZ /19 - RESOLUCAQ| % PL SITUAGAQ
3922

NTN-B 2110 - Titulos Pablicos 2024 7°1A 7.300.574,70 - 5 - ENQUADRADO
NTN-B 3055 - Titulos Pablicos 2024 7°1A 10.570.263,37 . - . ENQUADRADOD
NTN-B 1709 - Titulos Pablicos 2022 7°1A 5.883.681,51 = z - ENQUADRADO
NTN-B 3405 - Titulos Publicas 2024 7°1A 11.781.259,17 = - . ENQUADRADO
NTN-B 1698 - Titulos Pablicos 2020 7°1A 5.740.828,34 E - - ENQUADRADO
NTN-F 10.000 Titulos Pablicos 2023 71 A 10.567.894,29 2 - - ENQUADRADO
BB PREVID RF ALOCACAQ ATIVA FIC FI 25.078.994/0001-90 | 7°18 77.709.199,58 | 9.800.245.404,11 15% 0,79%| ENQUADRADO
BB PREVID TP IPCA Il 19.303.795/0001-35 | 798 67.472.455,78 894.255.625,28 15% 7,55%] ENQUADRADO
8B PREVID TP VIl 19.523.305/000106 | 7°18 39.070.223,68 690.737.803,27 15% 5,66%| ENQUADRADO
CAIXA FI BRASIL IMA-B TP RF LP 10.740.658/0001-93 | 7°18 102.117.330,09 | 6.698.026.543,95 15% 1,52%| ENQUADRADO
CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF 10.740.670/000106 | 7°18 47.953.574,02 | 10.910.469.036,62 15% 0,44%| ENQUADRADO
CAIXA FI BRASIL IRF-M 1TP RF (Sede) 10.740.670/0001-06 | 7°18 19.824.743,26 | 10.910.469.036,62 15% 0,18%| ENQUADRADO
CAIXA FI BRASIL IRF-M RF LP 14.508.605/0001-00 | 7°18 - | 14.821.342.261,54 15% 0,00%| ENQUADRADO
CAIXA FIC BRASIL GESTAQ ESTRATEGICA 23.215.097/0001-55 | 7°(8 30.123.525,60 [ 9.818.666.120,10 15% 031%| ENQUADRADO
FI CAIXA BRASIL 2024 V TP RF 19.768.682/0001-05 | 7218 30.341.740,00 175.288.806,92 15% 17,31%| DESENQUADRADO
FI CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP RF LP 11.060.913/0001-10 | 7°18 96.240.285,04 | 9.819.854.122,58 15% 0,98%| ENQUADRADO
SULAMERICA INFLATIE FI RENDA FIXA LP 09.326.708/0001-01 | 7°18 3.832.489,70 | 1.699.423.673,53 15% 0,23%| ENQUADRADO
BB PREVID RF FLUXO 13.077.415/000105 | 7° IV A 996.394,95 | 1.433.610.134,03 15% 0,07%| ENQUADRADO
BRADESCO FIC FI RF ALOCAGAO DINAMICA |28.515.874/0001-08 | 751V A 49.847.940,92 | 1.115.373.957,19 15% 4,47%| ENQUADRADO
BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B5 |20.216.216/0001-04 | 751V A 43.782.772,50 834.237.998,50 15% 5,25%| ENQUADRADO
CAIXA FI BRASIL REF DI LP 03.737.206/0001-97 | 7° IV A 13.446.103,17 | 4.527.790.510,67 15% 0,30%| ENQUADRADO
ITAU | ALOCACAO DINAMICA 21.838.150/000149 | 7° IV A 204.544.561,81 | 5.156.074.278.85 15% 3,97%| ENQUADRADO
FIDC GGR PRIME | 17.013.985/0001-92 | 7° Vil A 16.662.260,00 202.658.340,31 5% 8,22%| DESENQUADRADO
FIDC MASTER I 12.138,813/0001-21 | 7° VIl A 29.227,21 1.562,325,11 5% 1,87%| ENQUADRADO
FIDC PREMIUM-SR 06.018.364/0001-85 | 7° VIl A 2.513.880,30 85.795.997,86 5% 2,93%| ENQUADRADO
BB PREVID iPCA IIl 14.091.645/0001-91 [ 7° il B 10.956.907,20 585.025.678,87 5% 1,87%| ENQUADRADO
FI CAIXA BRASIL IPCA XVI RF CP 21.918.896/0001-62 | 7° VIl B 6.590.241,90 187.928.458,22 5% 3,51%| ENQUADRADO
AZ QUEST ACOES FIQ FIA 07.279.657/0001-89 | 8° 1A 11.816.458,34 992.713.892,80 15% 1.19%] ENQUADRADO
AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC FIA 11.392.165/0001-72 | 8°11 A 35.884.614,19 |  1.491.876.431,54 15% 2,41%| ENQUADRADO
BRADESCO F.IA. SELECTION 03.660.879/0001-96 | 891l A 45.024.248,78 977.683.776,93 15% 4,61%| ENQUADRADO
BTG ABSOLUTO INS FIQ FIA 11.977.794/0001-64 | 8° I A 78.475.548,82 | 1.723.423.208,95 15% 4,55%| ENQUADRADO
CONSTANCIA LEGAN BRASIL FIA 14.550.994/0001-24 | 8° 1A 5.783.576,23 325.612.378,49 15% 1,78%| ENQUADRADO
ITAU ACOES DUNAMIS 24.571.992/0001-75 | 8° 11 A 1.661.729,78 |  4.621.308.299,45 15% 0,04%| ENQUADRADO
ITAU INSTITUCIONAL AGOES PHOENIX FICFI  [23.731.629/0001-07 | 8¢ 11 A 71.844.304,79 |  2.457.745.616,59 15% 2,92%| ENQUADRADO
VINCI SELECTION EQUITIES FIA 15.603.945/0001-75 | 8°11 A 26.894.796,81 405.000.441,89 15% 6,64%| ENQUADRADO
FI MULTIMERCADO SCULPTOR CP 14.655.180/0001-54 |  ge i) 31.420.4%4,77 200.614.223,28 5% 15,66%| DESENQUADRADO
BRASIL FLORESTAL FIP 12.312.767/0001-35 | 8° VA 6.543.614,91 115.997.650,51 5% 5,64%| DESENQUADRADO
BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA Il FIP 14.584.094/0001-06 | 8° [V A 2.271.713,69 344.210.046,23 5% 0,66%| ENQUADRADO
CAM THRONE FIP MULTIESTRATEGIA 21.862.783/0001-92 | B° IV A 7.337.487,63 40.624.069,85 5% 18,06% | DESENQUADRADO
CONQUEST FIP 10.625.626/0001-47 | 8° IV A 4.698.100,67 160.295,908,68 5% 2,93%| ENQUADRADO
FIP CX INCORPORACAQ IMOBILIARIA 13.767.159/0001-88 | 8° IV A 849.681,80 22.485.979,19 5% 3,78%| ENQUADRADO
FIP MULTIESTRATEGIA LA SHOPPING CENTERS 16.685.929/000131 | 8° IV A 10.604.258,95 200.623.541,86 5% 5,29%| DESENQUADRADO
AQUILLA FIl 13.555.918/000149 | B° VB 13.450.020,09 143.823.941,33 5% 9,35%| DESENQUADRADO
BB RPPS FII RB CAPITAL II 09.006.914/0001-34 | 8° IV B 1.829.101,76 143,242 662,71 5% 1,28%| ENQUADRADO
CAIXA RIO BRAVO Fil 17.098.794/0001-70 | &° [V B 11.819.920,00 180.474.418,62 5% 6,60%| DESENQUADRADO
SAO DOMINGOS FUNDQ IMOBILIARID 16.543.270/0001-89 | 8° IV B 2.852.739,14 95,215,287 78 5% 3,00%| ENQUADRADO
FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | 17.502.937/0001-68 | 9° A - Il 25.121.340,92 658,217.495,50 15% 3,82%| ENQUADRADO

¢ Conforme Resolucd@o 4.604/2017, artigo 21: § 1°, as aplicacdes que apresentem (\)

prazos para vencimento, resgate, caréncia ou para conversdo de cotas de \\

fundos de investimento previstas em seu regulamento entdo vigente poderd

mantidas em carteira até g respectiva data, caso superior ao prazo previsto ho
caput. § 2° até o enquadramento nos limites e condi¢des estabelecidos §

Resolucdo, ficam os regimes proprios de previdéncia social impedidos de efetug
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novas aplicacdes que onerem os excessos porventura verificados, relativamente

aos limites ora estabelecidos.” (NR)

2) RENTABILIDADE x META ATUARIAL

— - e B
Rentabilidade x Meta Atuarial
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3) PATRIMONIO LiQUIDO

jan/19  R$1.219,089.023 86

mar/19 R$1.21 1.736.336,99

R$1.237.413.992,77

R$1.272.170.845,33

7.124,23

R$1.285.2

‘l .294.594.607,17

Patriménio Liquido - IPREMB 2019

\

R$1.320.000,00
R$1.300.000,00
R$1.280.000,00
R$1.260.000,00
R$1.240.000,00
R$1.220.000,00
R$1.200.000,00
R$1.180.000,00
R$1.160.000,00

Milhares

S

¢

4) PERDAS
a) Em fevereiro, o mercado esteve diante do primeiro periodo de

significativa  volafilidade apdés  as eleicdes em decorréncia da
tramitagdes da reforma da previdéncia, que impactou de formb
desfavordvel o mercado de renda fixa, refletindo negativamente
resultado final do Patriménio Liquido do Instituto.

17
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A bolsa apresentfou  umg performance fraca mediante o
comportamento cauteloso dos investidores frente ao movimento da
reforma da previdéncia, fechando o més com rentabilidade de -1,86%
(um virgula oitenta e seis por cenfo negativo).

b) O més de marco fechou com resultados econdémicos desfavordveis
para a carteira de investimentos do IPREMB. Os Ultimos indicadores
reflefiram, no curto prazo, impactos negativos do rompimento da
barragem da Vale em Brumadinho/MG. As incertezas diante da
tframitagdo da reforma da previdéncia também permaneceram junto
aos investidores.

O IPCA acelerou de 0,43% (zero virgula quarenta e trés por cento) para
0,75% (zero virgula setenta e cinco por cenfo). Avango que foi puxado
principalmente pelos grupos "adlimentagd@o e bebidas” e “fransportes”.
Apesar disso, ainda esperava-se um resultado favordvel para 2019 em
relagdo ao IPCA, com expectativa de um percentual de 4% (quatro por

cento) para esse indice no fechamento do ano.

5) GESTAO FINANCERIA

A partir de marco/2019, a boa gest@o dos investimentos do loremb
apresentou um resultado financeiro positivo e evolutivo, ultrapassando, em
setembro/2019, a meta atuarial, que foi 10,31% (IPCA+6%, considerando o
IPCA = 4,31),

No exercicio de 2019, o patriménio liquido do Instituto teve uma
evolugdo no valor de RS 120.443.240,05 (cento e vinte milhdes, quatrocentos (\>
€ sessenta e trés mil, duzentos e quarenta reais e cinco centavos). Essa \\

evolugdo demonstra a qualidade da gestGo na aplicacdo dos fundos de

investimentos, especificamente no segundo semestre/2019, ‘

@ WWW.IPREMB.COM.BR ) rrevs .
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DOS PROCESSOS DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE

APOSENTADORIA QUANT.
Aposentadoria Voluntdria por Tempo de Contribuic&o 390
Aposentadoria Voluntdria por Idade 44
Aposentadoria por Invalidez 8
Especial Insalubre 7
Aposentadoria Compulséria ]
BOTAL 450
PENSAO QUANT.
Pens&o por morte de servidor(a) na ativa 18
Pensdo por morte de aposentado(a) 25
TOTAL 43
ACOES DA AUDITORIA E CONTROLE INTERNO
Buscando implementar acdes de compliance, reduzir riscos B
administrativos e implementar boas prdticas de gestdo que, a rgor, possui (\

como um de seus pilares a fransparéncia e um controle interno atuante e \
independente, a Auditoria e Controle Interno deste Instituto tem executado

diversas acdes sobre as quais descrevemos q seguir: .

@ wwwirrems.comer @ erems .
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* Auditoria dos processos de aposentadoria e pensdo, pré (redlizada até
o final do primeiro semestre/2019) e pés-concessdo dos beneficios,
redlizada de forma minuciosa, para  verificar e registrar a
conformidade e o apontamento das inconsisténcias que
comprometem ou ndo a legalidade do processo. Os setores
envolvidos foram informados e orientados o fim de evitar reincidéncias.
Em casos de comprometimento, foram expedidas recomendacdes
instruindo o adotar as providéncias cabiveis para sanar  as
inconsisténcias detectadas. Os principios que norteiam  s&o:
legalidade, legitimidade, eficdcia, economicidade, eficiéncia e
instrumentalidade, verificando, junto aos pontos determinados pela
Instrugdo Normativa n° 03/2011 do TCE-MG, especificamente os
documentos envolvidos no cumprimento do direito, conforme
requerimento do beneficio, sug portaria, publicacdo e prestacdo de
contas ao Tribunal.

* Auditoria Interna dos processos de pensdo legado por amostragem,
composta por 120 amostras (de 07/10/2019 g 30/10/2019).

 Controle dos processos de compras e servigos, que vdo desde g
edicdo do termo de referéncia/edital, até o encerramento do
contrato/processo e assim autorizagcdo para arquivo. No decorrer dos
confratos, este Controle Interno acompanhou os pagamentos
realizados ossim como as condi¢cdes de habilitacdo do certame e
qualificag&o do contratado, que sa@o requisitos exigidos para manter o
contrato com autarquias pUblicas.

e Supervisdo dos Demonstrativos Contdbeis, Extratos Bancdrios, Notas de (\J

Empenhos e Sub-Empenhos, didrias de viagem/alimentacéo, \\

k

adiantamentos financeiros.

* Acompanhamento mensal dos exiratos emitidos pelos fundos

investimentos, a meta atuarial, atualmente IPCA+6% (seis por cento)
enquadramento dos fundos conforme legislagcdo e a politica

investimentos;
20
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* Acompanhamento (de forma mais incisivg no primeiro semestre/2019)
do cumprimento dos requisitos para obtenc@o/emissdo do Certificado
de Regularidade Previdencidria — CRP administrativo. Ao verificarmos
alguma irregularidade, foi encaminhado & unidade responsdvel,
memorando para verificacdo e implementacdo das medidas

necessarias & regularizacdo.

Instru¢cdo Normativa TCEMG 09/2008
Consideragdes do § 2° do art. 10, da IN 09/2008 do TCE/MG.

I - "“resultados quanto & eficiéncia e & eficdcia da gestdo orcamentdria,
financeira e patrimonial”.

GESTAO ORGCAMENTARIA:

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim elaborou
estimativa de Orcamento para o exercicio de 2019, que foi dpreciado e
aprovado pelo Conselho Municipal de Previdéncia. O mesmo seguiu para o
Executivo Municipal que ratificou e o integrou & receita e despesa total do
Municipio, que, por sua vez, foi aprovado pela Céamara Municipal de Betim.

Para o exercicio de 2019, o IPREMB apresentou plano orcamentdrio,
conforme segue:

o | Previstofixado | Realizado
Recettas | R$255.751.00000 | _R$3882.911.016,72
Despesas | RS 289.975.000,00 | RS 185.184.841,54

Tabela 9: Plano Orgamentdrio. Fonte: Divisdo de Contabilidade - IPREMB - 2019

A diferenca entre receita e despesa é devido a um valor de repasse

da folha de pagamento de inativos e pensionistas até o ano de 2005 de 3}

responsabilidade da Prefeitura de Betim. Esse valor ndo é contabilizado

como receita do IPREMB. E recebido como tfransferéncia.

O resultado entre receita e despesa gerou um superqvit orq:omem‘ér.

de R$147.726.155,18 (cento e quarenta e sete milhdes, setecentos e vint

seis mil, cento e cinquenta e cinco reais e dezoito centavos), que demonstr

21
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uUma gest@o orcamentdria, desde o planejomento até o encerramento do
exercicio, em conformidade com a Lei Complementar Federal n® 101/2000
(LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal).
A Lei de Responsabilidade Fiscal determina que o saldo a ser enviado
Para o exercicio seguinte esteja previamente empenhado na rubrica Restos

a Pagar no exercicio de 2019. Neste sentido, o saldo final inscrito como restos

a pagar do Instituto de Previdéncia apresentou a seguinte situacdo:

POSICAQ DE RESTOS A PAGAR/2019 - IPREMB
Processado 424.459,64
N&o Processado 250.190,20
TOTAL INSCRICAO RESTOS A PAGAR 674.649,84

Assim, consideramos que a execugdo orcamentdria atendeu as
determinacées legais atingindo as metas e diretrizes previstas no

planejamento.

GESTAO FINANCEIRA:

A gestdo dos recursos financeiros vem sofrendo constante evolucdo
positiva, e foi realizada dentfro de critérios de austeridade, garantindo a
arrecadagdo, para depois realizar as despesas.

O saldo financeiro do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim disponivel para o exercicio seguinte contabilizado em 31/12/2019 foi
de RS 1.312.192.955,63 (um bilhdo, trezentos e doze milhdes, cento e noventa
e dois mil, novecentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e trés centavos) \
provenientes da arecadacdo de contribuicbes previdencidrias descontadas (\)
dos servidores pUblicos municipais afivos, inativos e pensionistas, bem como \ \

i

as confribuigdes previdencidrias dos respectivos entes patronais, parcelas

mensais pagas pelo Municipio de Betim ao IPREMB referentes aos Termos d.
Acordo de Parcelamento e Confisséo de Débitos Previdencidrios e de Termo

de Acordo de Reparcelamento e ConfissGo de Débitos Previdencidri
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receitas patrimoniais relativas qos rendimentos de aplicacées financeiras e
receitas com Compensacéo Previdencidria.

Em relagdo ao saldo financeiro inicial para o exercicio do ano de 2019,

O valor era de R$ 1.191.729.715,58 (um bilh&o, cento e noventa e um milhGes,

sefecentos e vinte e nove mil, setecentos e quinze reais e cinquenta e oito

centavos). Houve evoluc@o de RS 120.463.240,05 (cento e vinte milhdes,

quatrocentos e sessenta e trés mil, duzentos e quarenta reais e cinco

centavos), j& consideradas despesas totais de responsabilidade do IPREMB.

O montante dos recursos arrecadados pelo Instituto encontra-se aplicado,

fendo sido respeitada a Resolugdo BACEN/CMN n° 3.922/2010 e suas

posteriores alteragcées como também a Politica de Investimentos aprovada

para o exercicio 2019.

GESTAO PATRIMONIAL:

O controle dos recursos patrimoniais proporcionou encerar o exercicio
de 2019 com o Afivo Real, ou seja, Afivo Circulante mais o Atfivo N&o-
Circulante no valor de R$ 1.374.821.018,92 (um bilh&o, trezentos e setenta e
quatro milhdes, oitocentos e vinte e um mil, dezoito reais e noventa e dois
centavos). J& o Passivo Real representado pela soma do Passivo Circulante e
Passivo N&o-Circulante encerrou o exercicio de 2019 no valor de RS
1.449.107.370,48 (um bilhdo, quatrocentos e quarenta e nove milhdes, cento
e sete mil, frezentos e setenta reais e quarenta e oito centavos).

Desta forma, o Resultado Patrimonial gerou no exercicio um déficit
patrimonial no montante de R$ 74.286.351 56 (setenta e quatro milhes, B
duzentos e oitenta e seis mil, trezentos e cinquenta e um reais e cinquenta e (\
seis centavos). Este déficit é referente ao resultado das variagses \
patrimoniais acumulado de exercicios anteriores, desde a criacdo do IPREMB
em 2006 e pela manutencd@o das Provisdes Matemdticas Previdencidrias n , ‘

ol

valor de RS 1.442.528.777,53 (um bilh&o, quatrocentos e quarenta e d
milhdes, quinhentos e vinte e oito mil, setecentos e setenta e sete reaqis

cinquenta e rés centavos), que foi apresentado no Relatério do Cdleulo
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Atuarial de 2018, com data-base em 31/12/2017, uma vez que, em 2019 ndo
foi redlizado o cdlculo atuarial de forma a atualizar estas provisdes e
demonstrar o real déficit patrimonial. Assim sendo, o Passivo N&o Circulante
em 2019 resulfou em um valor de RS 1.444.152.290,48 (um bilhao,
quatrocentos e quarenta e quatro milhdes, cento e cinquenta e dois mil,
duzentos e noventa redis e sessenta e oito centavos).

Na gestdo do patrimédnio do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Betim, sé ocorreu, no exercicio de 2019, aquisicGo de bens de
natureza permanente no valor de R$ 6.819,80 (seis mil, oitocentos e dezenove
reais e oitenta centavos). N&o foram adquiridos bens imoveis.

Com relagcdo ao controle e fiscalizag@o dos bens méveis sob o guarda
do Instituto, existe um controle fisico dos bens, sendo os bens patrimoniais do
Instituto cadastrados em sistema apropriado e utilizados de maneira racional

e com zelo.

Il - “observancia dos limites para inscrever as despesas em resfos pagar e
quanto aos limites e condigdes para realizar a despesa fotal com pessoal”.

Conforme os ditames contidos no art. 42 da Lei Complementar Federal
n° 101/2000, a gestdo do RPPS agiu de forma responsdvel no aspecto fiscal

gquando o assunto foi divida flutuante e o correspondente amparo no Ativo

Financeiro.
%
Vejamos: m)

Das disponibilidades Financeiras: iy
1- Saldo em Disponibilidade: \\\,
CHRD st sisisippeovsssmssomsssisosiisos oo eesetom e e o RS 0,00 \
Bancos (Saldo em Contas Correntes) St s RS 8.846,27 \
Vinculado (Aplicagdes Financeiras) s e RS 1.312.184.109,36
() Valores compromissados a pagar exceto Restos a Pagar inscritos no exercicio.......R$ 4.955.079,80
Saldo Liquido das Disponibilidades.......ccommmermmreeeermmeerrsmeereroooes oo RS 1.307.237.875,83 .
2. Restos a Pagar Inscritos;
DESPESas ProCessadas ......cvvwrvvrrevrrooeeserererrmereseeemreee oo RS 424.459,64
Despesas néo processadas (ndo liquidadas) e RS 250.190,20
(1=2) . oo R$ 1,306.563.225,99

Tabela 10: Disponibilidade Financeira. Fonte: Divisio de Contabilidade - IPREMB — 2019
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Quanto & despesa total com pessoal, foram despendidos RS
2.726.900,51 (dois milhdes, setecentos e vinte e seis mil, novecentos reais e
cinquenta e um centavos) com a folha de pagamento do pessoal
estatutdrio/comissionado, do quadro préprio (conforme a Lei Municipal n°
5.108/2011, alterada pelas Leis Municipais n° 6.161/2017 e Lei Municipal n°
6.174/2017) e com servidores cedidos pela Prefeitura Municipal de Betim com
onus para o Instituto, mais o valor de R$ 168.956.830,74 (cento e sessenta oito
milh&es, novecentos e cinquenta e seis mil, oitocentos e frinta reais e setenta
€ quatro centavos), com a folha de pagamento de servidores inativos e

pensionistas.

lll = “informagdo quanto a desfinagdo dos recursos obtidos com a alienagdo
de afivos”.

Para garantir a preservaca@o do patriménio publico, constante no art.
44 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, foi verificado que esta receita

de capital ndo foi utilizada para financiamento de despesa corrente uma

vez que ndo houve dlienagdo de ativos no exercicio de 2019.

Os responsaveis pelo planejamento estdo cientes de apenas incluir
novos projetos na lei orgamentdriac ou em créditos adicionais, apds
atendimento dos projetos em andamento e de contempladas as despesas
de conservagcdo do patriménio publico municipal, conforme determinado

pela Lei Complementar Federal n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

/
IV - “indicagdo do montante inscrito em restos a pagar e do saldo, na conta g\
Depdsitos, de valores referentes a confribuigbes previdencidrias devidas a
instituto ou fundo préprio de previdéncia, se houver”.

N&o foram inscritos restos a pagar na conta Depdsitos valores

referentes a contribuicées previdencidrias para o INSS, porém, para os RP
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abaixo relacionados, houve valores inscritos em restos a pagar da seguinte

forma:
RPPS RESTOS A PAGAR | RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADO PROCESSADO
RPPS - IPREMB 31.011,37 0,00
RPPS — BH PREV 707.58 394,22
TOTAL 31.718,95 394,22
V - ‘“detalhamento da composicdo das despesas pagas a fitulo de

obrigagées patronais, distinguindo-se os valores repassados ao Instifuto
Nacional do Seguro Social (INSS) daqueles repassados ao insfituto ou fundo
préprio de previdéncia, se houver”.

Houve pagamento de despesas a titulo de obrigagdes patronais por
parte do IPREMB ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS no valor de R$
42.692,45 (quarenta e dois mil, seiscentos e noventa e dois reais e quarenta e

cinco centavos).

VI - “avaliagdo dos procedimentos adotados quando de renegociagdo da
divida com o instituto ou fundo proprio de previdéncia, se houver, com
indicacdo do valor do débito, dos critérios utilizados para a atualizagdo da
divida, do nimero de parcelas a serem amortizadas ou de outras condicdes
de pagamento pactuadas”.

A Prefeitura Municipal de Betim firmou nos exercicios financeiros de

2006 a 2017, termos de parcelamento e termos de reparcelamento de seu

passivo previdencidrio junto ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim.

Os Termos de Confiss&o e Parcelamento de Débitos Previdencidrios e

os Termos de Confissdo e Reparcelamento de Débitos Previdencidrios jum’
ao Municipio estdo detalhados no item IV das Consideragdes do § 3° do a
10, da IN 09/2008, deste Relatério e obedecem aos regramentos leg
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vigentes, especialmente § 1° do Art. 31, da Lei Municipal n° 4.275/2005,
alterado pelo Art. 3° da Lei Municipal n° 4.315/2006.

Vil- ‘“informagdo quanto ds providéncias adotfadas pelo dirigente da
entidade diante de danos causados ao erdrio, com especificagdo, quando
for o caso, dentro do periodo, de sindicdncias, inquéritos e processos
administrativos ou tomadas de contas especiais instauradas e os respectivos
resultados, com indicacdo de nimeros, causas, datas e instauragdo e
comunicagdo ao Tribunal de Contas”,

N&o foram instaurados processos administrativos que se relacionaram
com desvios, peculatos, crimes confra as licitacdes etc.

N&o foram instauradas Tomadas de Contas Especidais.

Foi readlizada auditoria externa em dez fundos de investimentos do
IPREMB e elaborado o Relatério Técnico de Auditoria/Pericia
Financeira/Contdbil de Fundos de Renda Variavel do IPREMB relativas ao
periodo de 2011 a 2018. A versdo final do relatério foi entregue & Prefeitura
Municipal de Betim em julho/2019. Esta auditoria apontou  algumas
inconsisténcias nesses fundos. Ante o relatério da Auditoria, foi realizada a
substituicdo do presidente do IPREMB, bem como dos chefes de divisdo,
auditor e ouvidor. O relatério mencionado foi apresentado aos Conselhos
bem como encaminhada copia para o TCEMG e estd disponivel no Portal

da Transparéncia: hitp://www.ipremb.betim.mg.gov.br/wp-content/uploads/2019/07/AUDITORIA-
PERICIA-FINANCEIRA_EM_FUNDOS_DE_REN DA_VARIAVEL_DO_IPREMB-EXERCICIOS_DE_2011_2018.pdf.

Vil - “informagdo acerca da conformidade dos registros contdbeis gerados \\
pelos sistemas operacionais utilizados pelas entidades com os dados do '
SICOM, principalmente com relagcdo aos saldos anteriores”,

Os registros contdbeis do exercicio de 2019 gerados pelo siste
operacional adotado pelo IPREMB, Sistema de Gestdo da Informagdo-ZE
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GestGo Contdbil, Orcamentdria e Financeira ainda estdo em conferéncia
pela Superintendéncia de Tecnologia da Informac@o-STl, fato este que tem
afrasado os envios das informacées contdbeis requeridas pelo o Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais, através do SICOM/2019. Por isso, para a
elaboracdo deste relatério, as contas foram conferidas manualmente pela

equipe da Divisdo de Contabilidade deste Instituto.

Consideracgdes do § 3° do art. 10, da IN 09/2008.
Assim, entendemos por bem relatar:

I - “informacées sobre os critérios adofados para manter atualizados os
dados cadastrais dos contribuintes e segurados”.

Considerando o recenseamento previdencidrio previsto no inciso Il do

art. 9° da Lei Federal n° 10.887/2004, bem como o disposto no inciso Il do art.
15 da Orientac&o Normativa MPS/SPS N° 02/2009 e as Leis Municipais n°
4.275/2005 e n° 4.276/2005, o Instituto de Previdéncia do Municipio de Betim
redlizou no periodo de janeiro a dezembro 2019, o recadastramento
previdencidrio de seus servidores inativos e pensionistas. E importante registrar
que ftal procedimento ocorre regularmente no més de aniversdrio do
beneficidrio.

O objetivo do recadastramento é atualizar os dados cadastrais dos
servidores inativos e pensionistas, bem como para fazer prova de vida dos
mesmos dando continvidade ao pagamento dos beneficios. O ‘
recadastramento é realizado presencialmente na sede do IPREMB, de (\)
segunda a sexta-feira, no hordrio de atendimento ao publico, por meio de \\
entrega de documento de idenfificac@o com foto e comprovante de
d

endereco atualizado. Quando hd impossibilidade de comparecimento .
beneficidrio, o recadastramento pode ser redlizado por meio d

procuragdo, onde o procurador deverd, além de apresentar os documen

do beneficidrio, apresentar documento proprio de identidade com foto e
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instrumento publico de procuracdo. Em casos excepcionais, hd a
possibilidade de o beneficidrio solicitar a visita do assistente social, Ainda, na
hipdtese do beneficidrio estar forg do Municipio de Betim, o mesmo poderd
fazer o envio de documentos pelos Correios. Neste caso, além dos
documentos de identificac@o e comprovante de endereco atualizado, o
beneficidrio deve apresentar também cépia da certidao de nascimento ou
casamento atualizada, sendo que todos deverdo ser autenticados em
cartdrio.

A Portaria 466/2019 regulamenta o recadastramento anual no dmbito
do IPREMB.

Il - “detalhamento da composicdo das despesas pagas a fitulo de
obrigacées patronais, distinguindo-se os valores repassados ao Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) daqueles retidos pelo préprio instituto ou
fundo gestor de regime préprio de previdéncia social.

Houve o pagamento das obrigacdes patronais dos servidores efetivos
do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS no valor de RS
207.726,69 (duzentos e sete mil, setecentos e vinte e seis reqis e sessenta e
nove centavos).

Ha& ainda, neste Instituto de Previdéncia Social, servidores cedidos pelo
Municipio de Betim, conforme art. 5° da Lei Municipal n° 4.276/2005, e

conforme convénio firmado com &nus para o IPREMB.

/

I = "comportamento da arrecadacdo de receifas de confribuicées em
relagdo a previsdo confida na lei do orcamenfo, com indicagdo das
principais medidas adofadas para limitar as despesas, quando verificado

déficit na arrecadagdo”, . '
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As receitas orcamentdrias do Instituto de Previdéncia Social do

Municipio de Betim previstas para o exercicio de 2019 e os respectivos

valores realizados s&o demonstrados no quadro abaixo:

RECEITAS ORGAMENTARIAS PREVISTAS REALIZADAS

RECEITAS CORRENTES
CONTRIBUICOES SOCIAIS DO SERVIDOR CIVIL
(ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS) HLPIT000.00 sk
RECEITA PATRIMONIAL (INVESTIMENTOS) 124,200.000,00 216.371.714,19
QUTRAS RECEITAS CORRENTES — inclui Comprev 2.342.000,00 5.430.032,87
RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS
CONTRIBUICAO PATRONAL 52.170.000,00 25.582.269,43
PARCELAMENTOS - Principal 20.150.000,00 24.806.708,28
PARCELAMENTO - Juros e Multas 5.000.000,00 7.006.738,32
QUTRAS  RECEITAS CORRENTES {Amortizacédo
DEFICIT ATUARIAL) 4.892.000,00) 7.164.208,90)

TOTAL 255.751.000,00 332.911.014,72

Tabela 11: Receitas Orcamentarias. Fonte: Balango Orgamentério - 2019

Em relacdo & receita de contribuicdo social do servidor civil, houve
Uma pequena variagdo, sendo que o valor realizado sé nd@o ficou ainda mais
inferior ao valor previsto pelo recebimento da confribuicdo do servidor, do
Quadro Setorial da Saude, referente & competéncia de novembro/2018. A
Receita de Confribuicéo do servidor ativo apresentou-se deficitdria, em
especial pelo baixo regjuste salarial anual, na aplicacd@o da aliquota
estipulada para o periodo.

Observa-se que as Receitas Patrimoniais realizadas foram muito
maiores em relagdo &s previstas, devido a um aumento significativo dos
ativos financeiros do IPREMB durante o exercicio, através de pagamento de (\Q
juros e atuadlizacdo monetdria no periodo, bem como da melhoria da \J
rentabilidade dos investimentos no exercicio de 2019. Cabe ressaltar que os \
valores apurados consistem nos valores arecadados, sem a contabilizacdo

A contribuic@o patronal sé foi arrecadada 49% do valor previsto, tend

das perdas.

em vista que, de Janeiro a Marco/19, a Salde ndo recolheu g contribuic
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patronal e, de setembro g Novembro/19, tanto a Saude quanto a Prefeitura
de Betim ndo recolheram esta contribuic@o, que totalizou o valor de R$
23.324.328,20 (vinte e frés milhoes, frezentos e vinte e quatro mil, frezentos e
vinte e oito reais e vinte centavos), o qual foi pedido parcelamento em
27/12/2019.

Qutras receitas correntes: o valor arecadado foi maior que o valor
orcado devido ao valor recebido dg compensacdo previdencidria com
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, bem como, pela nao previsdo
das restituicées lancadas neste tipo de Receita.

Em relagcdo & Contribuica@o Previdencidria para Amortizag@o do Déficit
Atuarial, o valor arrecadado foi maior que o valor orcado devido a previsdo
desta receita se encontrar subestimada, tendo em vistq que, de Janeiro a
Margo/19, a Saude nd@o recolheu a contribuicdo patronal e, de setembro q
Novembro/19, tanto a Sadde quanto a Prefeitura de Betim nao recolheram
esta contribuicdo.

As despesas orcamentdrias previstas para o exercicio de 2019 e 0s

respectivos valores executados s&@o demonstradas no quadro a seguir:

31
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DESPESAS ORCAMENTARIAS — Programa de Trabalho PREVISTAS REALIZADAS
OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 15.034.800,00 13.247.826 36|
I;EAMNIEES&%:I;I;EZSEE 2 Ei?fg:g%ggs E BENEFICIOS (Responsabildade| 135.052.500000  134.109.153.72
ICAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS 50.000,00 0,00 (\
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO 100.000,00) 0,00 \\
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 186.000,00 6.819,80
AQUISICAO DE IMOVEL 10.000.000,00 0,00, .
CONSTRUCAO/AMPLIAGAQ/REFORMA - SEDE IPREMB 1.000.000,00) 0,0
PAGAMENTO DA DIVIDA TRIBUTARIA 2.100.000,00) 1.895218,7

N,
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PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENCAS JUDICIAIS 115.500,00 66.308,42
PAGAMENTO DE IDENIZACOES E RESSARCIMENTOS 40.000,00 11.857,00
PAGAMENTO DE ENCARGOS TRIBUTARIOS 1.000.000,00 1.000.000,00/
IRESERVA DO RPPS 63.794.240,00) 0,00
TOTAL 263.597.040,00) 185.184.861,54)

Tabela 13: Despesas Orgamentérias. Fonte: Balango Orgamentario — 2019

As despesas com pagamento de inativos e pensionistas a partir de
janeiro/2006 s&o de responsabilidade do IPREMB, conforme Lei Municipal n°
4.275/2005, e os pagamentos anteriores dos inativos e pensionistas, até
31/12/2005, sGo de responsabilidade do Municipio, que tem o dever de
repassar mensalmente os recursos financeiros decorrentes deste pessoal.
Porém, no exercicio de 2019, g folha de pagamento do pessoal de
responsabilidade da Prefeitura de Betim fotalizou uma despesa de R$
34.847.677,02 (trinta e quatro milhdes, oifocentos e quarenta e sete mil,
seiscentos e sefenta e sefe reais e dois centavos). Foram repassados pelo
Municipio recursos financeiros para tal fim no montante de R$ 12.208.551,86
(doze milhdes, duzentos e oito mil. quinhentos e cinquenta e um reais e
oitenta e seis centavos), porém, deste repasse, o valor de RS
4.762.387,51(quatro milhdes, setecentos e sessenta e dois mil, trezentos e
oifenta e setfe reais e cinquenta e um centavos) refere-se aos repasses
devidos referentes &s competéncias de Novembro/18 e Dezembro/18 n&o
repassados no exercicio de 2018. Assim sendo, so foi repassado para cobrir
as despesas da folha de pagamento do exercicio de 2019 o valor de R$
7.446.164,35 (sete milhdes, quatrocentos e quarenta e seis mil, cento e (\>
sessenta e quatro reais e tinta e cinco centavos), que resultou em uma “\
diferenca de RS 27.401.512,67 (vinte e sete milhdes, quatrocentos e um mil, 5

quinhentos e doze reais e sessenta e sete centavos). Deste valor apurado

deduz-se o total correspondente & Compensagdo Financeira entre o Regim.
Geral e o Regime préprio, recebida pelo IPREMB, mas que se referem
aposentados de responsabilidade da Prefeitura de Betim no valor de R
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2.679.350,66 (dois milhdes, seiscentos e setenta € nove mil, frezentos e
cinguenta reais e sessenta e seis centavos), o que resultou em um déficit de
RS 24.722.162,01|vinte e quatro milhGes, setecentos e vinte e dois mil, cento e
sessenta e dois reais e um centavo), o qual foi inscrito como Divida do enfte,
que vem sendo cobrada mensalmente, mas que até 31/12/2019 (fim do
exercicio) n&o havia sido regularizada.

No exercicio de 2019 houve uma pequena despesa com aquisicdo de
equipamentos e material permanente no valor de RS 6.819,80 (seis mil,

oitocentos e dezenove reais e oitenta centavos).

IV= “procedimentos adotados para possibilitar a cobranca, também dos
exercicios anteriores, de confribuigées ndo recebidas dos segurados e
patronais”.

Edicdo da Lein® 6172, de 24 de fevereiro de 2017 que:

“Art. 1° - Fica autorizado o parcelamento e/ou
reparcelamento dos débitos do Municipio de Betim com seu
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, gerido pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de Betim - IPREMB, relativos
as competéncias até fevereiro de 2013, observado o disposto
no art. 5°-A da Portaria MPS n° 402/2008 e nas Portarias MPS n®
21/2013 e n°® 307/2013, da seguinte forma:

“Art. 3° § 1° - As prestagcdes vincendas serd@o
atualizadas mensalmente pelo indice Nacional de Preco ao
Consumidor Amplo - IPCA, acrescidas de juros simples de 0,50%
(cinquenta centésimos por cento) ao més, acumulados desde
a data de consolidagcd@o do montante devido no termo de
acordo de parcelamento ou reparcelamento até o més do
pagamento.

§ 2° - As prestagdes vencidas serdio atualizadas
mensalmente pelo indice Nacional de Preco ao Consumidor
Amplo - IPCA, acrescidas de juros simples de 0,50% (cinquenta
centésimos por cento) ao més e multa de 2,00% (dois por
cenfo), acumulados desde a data de vencimento da
prestacdo até o més do efetivo pagamento. (\\

\~

Foram firmados 7 (sete) Parcelamentos/Reparcelamentos com o \\

municipio como se segue:

1- Em 19/03/2013, foi firmado com a Prefeitura Municipal de Betim o Termo

Acordo de Reparcelamento e Confissdo de Débitos n°® 656/2013, com
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fundamento na Lej Municipal n° 5.461/2013, relativos ao periodo de
dezembro de 2010 a outubro de 2011, no valor de R$ 22.337.964,36 (vinte e
dois mihdes, trezentos e trinta e sete mil, novecentos e sessenta e quatro

reais e trinta e seis centavos).

2- Em16/04/2013, foi firmado com a Prefeitura Municipal de Betim o Termo de
Acordo de Reparcelamento e ConfissGo de Débitos n° 815/2013, com
fundamento na Lei Municipal n° 5.461/2013, relativo a Juros de Atrasos de
Repasse do periodo de 2006 a 2010, no valor de RS 6.124.536,04 (seis milhdes,
cento e vinte e quatro mil, quinhentos e trinta e seis reais e quatro centavos).

3- Em 20/03/2017, foi firmado com g Prefeiturg Municipal de Betim o Termo de
Acordo de Reparcelamento e Confissdo de Débitos Previdencidrios n°
41/2017, com fundamento na Lei Municipal n°® 6.172/2017, relativo ao periodo
de 06/2012 a 10/2012, no valor de RS 17.464.111,90 (dezessete milhdes,
quatrocentos e sessenta e quatro mil, cento e onze reais e noventa

centavos).

4- Em 24/03/2017, foi frmado com a Prefeitura Municipal de Betim o Termo de
Acordo de Parcelamento e Confiss@o de Débitos Previdencidrios n° 328/2017,
com fundamento na Lei Municipal n°® 6.172/2017, relativo ao periodo de
11/2016 a 12/2016, no valor de RS 13.057.807,83 (treze milhdes, cinquenta e

sete mil, oitocentos e sete reais e oitenta e trés centavos).

5- Em 20/03/2017, foi firmado com a Prefeitura Municipal de Betim o Termo de
Acordo de Reparcelamento e Confisséo de Débitos Previdencidrios n°
339/2017, com fundamento na Lei Municipal n° 6.172/2017, relativo ao
periodo de 01/1993 a 03/2006, no valor de RS 148.026.906,30 (cento e

quarenta e oito milhes, vinte e seis mil, novecentos e seis reais e Trin’r.

centavos).
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6- Em 12/06/2017, foi firmado com a Prefeitura Municipal de Betim o Termo de
Acordo de Parcelamento e Confissdo de Deébitos n° 564/2017, com
fundamento na Lei Municipal n° 6.172/2017, relativo ao periodo de 01/2017 a
04/2017, no valor de R$ 16.589.302,73 (dezesseis milhdes, quinhentos e oitenta

€ nove mil, frezentos e dois reais e setenta e frés centavos).

7- Em 05/06/2018, foi formalizado com a Prefeitura Municipal de Betim o
Termo de Acordo de Reparcelamento e Confiss@o de Débitos n° 1955/2017,
com fundamento na Lei Municipal n° 6.172/2017, relativo ao periodo de
11/2012 a 10/2016 no valor de RS 152.993.504,46 (cento e cinquenta e dois
milhdes, novecentos e noventa e frés mil, quinhentos e quatro reais e

quarenta e seis centavos).

Segue, no quadro abaixo, a posicdo dos sete parcelamentos em 31/12/2019:

Numero do N°de | Valor Nominal do Par::‘;l - VZ':B?&::T‘"
Parcelamento | Parcelas PARCELAMENTO Pagas 31/112/19
656/2013 240 22.337.964,36 82 14.705.826,66
815/2013 240 6.124.536,04 81 4.057.505,14
41/2017 240 17.464.111,90 33 15.062.796,61
328/2017 60 13.057.807,83 33 5.876.013,54
339/2017 240 148.026.906,30 33 127.673.206,56
564/2017 60 16.589.302,73 30 8.294.651,33
1955/2017 200 152.993.504,46 19 138.459.121,59
TOTAL NOMINAL DA DiVIDA COM PARCELAMENTOS 314.129.121,43

Conclui-se que o saldo devedor nominal da Divida Ativa das N
contribuicdes previdencidrias até 31/12/2019 totalizou o valor de RS \\
314.129.121,43 (frezentos e quatorze milhdes, cento e vinte e nove mil, cento )

e vinte e um reais e quarenta e trés centavos).

Foi apurado o pagamento regular das parcelas decorrentes do.
parcelamentos e reparcelamentos vigentes no exercicio de 2019.
As parcelas pagas no exercicio de 2019 foram corrigidas e atualiza

com juros, que proporcionaram uma receita referente & atualizacéo e juros
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no valor de R§ 7.006.738,32 (sete milhdes, seis mil e setecentos e frinta e oito

reais e frinta e dois centavos).

V - “data da readlizagdo do dltimo cdlculo atuarial, nome do atudrio, seguido
do nimero de seu registro como Membro do Instituto Brasileiro de Afudria -
MIBA”

N&o houve Reavdliacdo Atuarial em 2019. Assim sendo, a ProvisGo
Matemdtica Previdencidria e do passivo ndo circulante ndo foram
atualizados. Portanto, é a mesma avaliagdo apresentada no cdlculo atuarial
de 2018, ou seja, o valor de R$ 1.442.528.777,53 (um bilhd@o, quatrocentos e
quarenta e dois milhdes, quinhentos e vinte e oito mil, setecentos e setenta e

sete reais e cinquenta e trés centavos).

Seguem abaixo os dados do Ultimo cdlculo atuarial. Eles se referem &

Reavaliacdo Atuarial 2018.

Data Calculo Atuarial Data-Base Nome do Atudrio MIBA
31/12/2017 31/12/2017 Raphael K. Cunha Silva 1.453
31/12/2017 31/12/2017 Henrique Santos Santana 2.800

Tabela 14: Fonte: Alianga Assessoria e Consultoria Atuarial

RESULTADO DA REAVALIACAO ATUARIAL 2018

(BALANCO ATUARIAL) ‘
\
Discriminagiio Valores (\>
- Valor  presente  dos  Beneficios  Futuros | RS (1.232.726.297,91) \\
(Aposentados)
+ Valor presente das Contribuigdes  Futuras | R$ 15.504.360,49
(Aposentados)
- Valor presente dos Beneficios Futuros (Pensionistas) | RS (88.953.869,33) E
+ Valor presente das Contribuigdes  Futuras | RS 666.988,14
(Pensionistas)
+ Compensag¢io Previdenciaria R$ 132.168.016,72
= Reserva Matemaitica de Beneficios Concedidos | RS (1.173.340.801,89)
(RMB — Concedidos)
- Valor presente dos Beneficios Futuros R$ (1.755.060.313,10)
+ Valor presente das Contribuigdes Futuras RS 366.235.508,59
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A Valor presente dos Acordos de Parcelamentos RS -

+ Compensagéio Previdenciria R$ 175.506.031,31

= Reserva Matemitica de Beneficios a Conceder | RS (1.213.318.773,20)
(RMB a conceder)

- Reserva Matemdtica de Beneficios Concedidos R$ (1.173.340.801,89)
(RMBC)

- Reserva Matematica de Beneficios a Conceder R$ (1.213.318.773,20)
(RMBaC)

= Reservas Matemadticas (RMBC + RMBaC) RS (2.386.659.575,08)

+ Ativo Liguido do Plano RS 1.442.528.777,53

= Déficit Técnico Atuarial RS (944.130.797,55)

- Reserva a Amortizar RS (944.130.797,55)

Tabela 15: Balango Atuarial. Fonte: Alianga Assessoria e Consultoria Atuarial

VI - “certificagdo do atendimento aos art. 8% 10 e 11 da Portaria MPAS n°
4.992/99".

Certificamos que hd apenas um Regime Préprio de Previdéncia Social
— RPPS no Municipio de Betim, sendo gerido por uma Unica unidade, qual
seja, o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim - IPREMB,
consoante estipulam as Leis Municipais n° 4.275/2005 e n° 4.276/2005.

Cumpre afirmar, ainda, que ndo foi celebrado convénio, consércio ou
outra forma de associacdo para a concessdo de beneficios previdencidrios
entre o Municipio e outro, ou ainda com Estados. Nesse sentido, atestamos o
cumprimento também dos arts. 10 e 11 da citada Portaria.

Em outubro de 2019, foi publicado o Decreto n° 41.807, de 27 de
setembro de 2019, alterado pelo Decreto 41.827, de 15 de outubro de 2019.
Eles regulamentaram a concess@o do auxilio doencga e licenca maternidade
e paternidade, e licenca por motivo de doengca em pessoa da familia, O
trémite interno dos requerimentos destes beneficios foi definido na Portaria n°
523, de 10 de outubro de 2019, publicada no orgdo oficial em 17 de outubro
de 2019. Além disso, para viabilizar a concessd@o destes beneficios, foi

frmado o convénio enfre o Servico Especializado em Engenharia de

Seguranga e Medicina do Trabalho = SESMT e o Instituto de Previdéncia d.

Municipio de Betim, que foi publicado no érgdo oficial em 23 de novembr
de 2019.
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Porém, em novembro, foi publicada a Emenda Constitucional n° 103,
de 12 de novembro de 2019. Ela determina em seu Art. 9°, § 2°, que o rol de
beneficios dos regimes préprios de previdéncia social fica limitado &s
aposentadorias e & pensdo por morte e no § 3° que os afastamentos por
incapacidade tempordria para o trabalho e o saldrio-maternidade serdo
pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo & conta do regime
préprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

Para formalizar que esse tipo de beneficio vedado pela Emenda 103
ndo seria concedido pelo IPREMB, a autarquia municipal encaminhou o
Oficio 910/2019 para a Prefeiturg Municipal de Betim. Além disso, foi
publicada, dia 28/12/2019, no 6rgdo oficial, a portaria n° 653, de 17/12/2019,
que revoga a Portaria n® 523/2019 por ser incompativel com a EC n° 103.
Mesmo assim, houve um lapso temporal entre a vigéncia dos decretos e g
publicacdo da Emenda e que, por isso, ficou a cargo do Instituto o &nus
decorrente da licenca ou auxilio superior a 15 (quinze) dias consecutivos
(através de ressarcimento & Prefeitura Municipal de Betim). Isso gerou cerca
de 100 (cem) solicitagdes deste tipo para se verificar a devida concessdo
pelo IPREMB. Enfretanto, as despesas referentes a estes beneficios ndo foram
efetuadas no exercicio de 2019. Assim, os valores serdo repassados ao

municipio e contabilizados no exercicio de 2020.

VIl - “indicagdo do percentual contributivo dos servidores ativos, inativos e
pensionistas segurados, da parte patronal e da contribvigdo adicional”,

]
Cabe informar que Confribuico Normal ou Custo Normal é o %
montante ou percentual destinado a custear os beneficios, em

conformidade com o regime financeiro e método atuarial adotado.

Enquanto que Contribuicéo Especial ou Custo Suplementar é o montante
percentual utilizado para amortizar déficit ou insuficiéncia apurada
avaliagdo atuarial.
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A Lei Municipal n°® 4.275/2005 estabelece que as aliquotas de
contribuicdo sdo de 11% (onze Por cento) contribuicdo previdencidria do
patronal Municipio, 11% (onze por cento) contribuigdo previdencidria dos
segurados ativos e 11% (onze por cento) contribuic&o previdencidria dos
segurados aposentados e dos pensionistas ([sobre o valor que ultfrapassar o
feto do RGPS). Em 06 de maio de 2011 a Lei Municipal n® 5,137 criou a
aliquota suplementar & confribuicdo patronal, em 2012, a Lei Municipal n°
5.350/2012 dlterou a tabela constante do anexo | da Lei Municipal n°
2.137/2011, em 2015, a Lei Municipal n° 5.997 de 28 de dezembro de 2015
revoga a Lei Municipal n° 5.350/2012. No exercicio de 2016, foi criado o
Decreto Municipal n° 40.218/2016, que altera a tabela da Lei Municipal n°
5.997/2015 e em 29 de agosto de 2018, foi criado o Decreto Municipal n°
41.363, que estipulou nova tabela de dliquota de contribuicéo suplementar,
sendo que, para o ano de 2019, o percentual ficou em 3,95% (trés virgula

noventa e cinco por cento).

CONTRIBUINTE AliQuota INiCIO DA VIGENCIA
Ente (Decreto 41.363/2018) 14,30% JAN/2019 A AGO/2019
Ente (Decreto 41.363/2018) 14,95% SET/2019 A AGO/2020
Servidores Ativos 11% 01/04/2006
Inativos 11% 01/04/2006
Pensionistas 11% 01/04/2006

Tabela 16: Percentual de Contribuic&o. Fonte: Divisdo de Contabilidade - IPREMB — 2019

Vili- “informagdo do valor do déficit do instituto ou fundo gestor de regime
préprio de previdéncia social, explicitando a forma de amortizacdo, se for o
caso”.

Considerando os conceitos bdsicos da equagdo fundamental de
equilibrio atuarial RECEITA = DESPESA ou valor atual das conftribuigdes futuras
€ igual ao valor atual dos beneficios futuros e, ainda, valor atual das receit
futuras € igual ao valor atual dos encargos futuros, podemos considerar a

situacdo atuarial de um plano em trés aspectos: (<= sinal de equivaléncia)
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+ Deficitdrio; <= inadmissivel
» Equilibrado; <= idedl
» Superavitdrio; <= admissivel

Assim, o Plano de Beneficios encontra-se deficitdrio quando a
diferenca enfre Ativo Liquido e o Passivo Atuarial for negativa. Inversamente,
encontra-se superavitdrio quando a diferenca for positiva.

O cdilculo das Reservas Técnicas, tendo por base as informacdes
cadastrais em 31/12/2017, sGo os valores apresentados no Cdlculo Atuarial
para o exercicio de 2018 tendo em vista que, ndo foi elaborado o Cdlculo
Atuarial em 2019:

A) Reserva de Beneficios a conceder (RMBaC) de RS 1.213.318.773,20 (um
bilh&o, duzentos e treze milhdes, trezentos e dezoito mil, setecentos e setenta

e trés reais e vinte centavos).

B) Reserva de Beneficios Concedidos (RMBC) de R$ 1.173.340.801,89 (um
bilhGo, cento e setenta e trés milhdes, trezentos € quarenta mil, oitocentos e

um redis e oitenta e nove centavos);

C) Reserva Matemdtica de R$ 2,386.659.575,08 (dois bilhdes, trezentos e
oitenta e seis milhdes, seiscentos e cinguenta e nove mil, quinhentos e
setenta e cinco reais e oito centavos);

D) Ativo liquido do Plano de R$ 1.442.528.777,53 (um bilhdo, quatrocentos e
quarenta e dois milhdes, quinhentos e vinte oito mil, setecentos e sefenta e

sete reais e cinquenta e trés cenfavos), que é o saldo de acordo de
parcelamentos, mais as aplicagdes financeiras, saldo em conta corrente, qj
direitos e bens; \
E) Valor Atual da Compensacdo previdencidria o Receber de RS \

175.506.031,31 (cento e setenta e cinco milhdes, quinhentos e seis mil, trinta e

- |
mil, setecentos e noventa e sete reais e cinquenta e seis centavos).
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No segundo semestre de 2019, algumas medidas de reducd@o de
custos foram tomadas para buscar o equilibrio financeiro do IPREMB. Foram
reduzidos os custos com Pagamentos de horas extras, contratos, viagens
Para cursos e assembleias e resultante de revisdo de aposentadoria. Com
isso, o IPREMB economizou R$ 275.383,05 (duzentos e setenta e cinco mil,
trezentos e oitenta e trés reais e cinco centavos), havendo uma reducé@o de
78% (setenta e oito por cenfo), conforme comparativo dos periodos de
janeiro a julho e agosto a dezembro de 2019. O relatério completo de
reducdo de custos/2019 do IPREMB estd disponibilizado no Portal da

Transporéncio:mp://www.ipremb.be’rim.mq.qov.br/wpconfeni/uploods/ZOZO/OQ/RELATOR

IOIPREMB pdif
Houve, ainda, a redlizacd@o de recadastramento e prova de vida dos

servidores inativos pensionistas, o que possibilita maior controle para
identificac@o de possiveis beneficios irregulares.

Com o recadastramento e a realizacdo de auditoria interna para
verificar a conformidade da concess@o de pensdo, o pagamento de um
beneficio foi suspenso até que se conclua a andlise e apuracdo do direito &

permanéncia do recebimento do beneficio.

IX - certificagdo dos valores de repasse recebidos no IPREMB das Enfidades
Internas do Municipio e de outras Enfidades Externas da Administragdo
Indireta, de forma Individualizada.

REPASSE DA CONTRIBUICAO SERVIDORES ATIVOS O)

REPASSE DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

2019
SEGURADO PATRONAL SUPLEMENTAR INATIVOS PENSIONISTAS TOTAL

PM BETIM 6.801.730,83 5.261.005,24 1.417.128,78 77.265,43 0,00
FUNDEB 12.338.218,64 9.627.221,35 2.590.914,35 0,00 0,00
SEMED 3.324.866,02 2.540.453,68 691.376,65 49.039,63 0,00
FUNDO ASSIST.

SOCIAL 20.685,26 20.685,26 3.009,63 0,00 0,00

4]
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SAUDE 19.937.605,03 7.120.670,82 2.132.646,13 136.880,20 0,00 29.327.802,18
FUNARBE 141.920,40 141.891,43 44.627,13 58,23 0,00 328.497,19
IPREMB 183.708,71 157.331,54 50.395,15 2.204.212,57 150.023,60 2.745.671,57
CAMARA DE
BETIM 726.360,17 726.360,17 234.111,08 21.803,99 0,00 1.708.635,41
TOTAL 43.475.095,06 25.595.619.,49 7.164.208,90 2.489.260,05 150.023,60 78.874.207,10

Tabela 17: Repasse contribuigiio servidores do Municipio. Fonte: Divisdo de Contabilidade - IPREMB

REPASSE DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCI;\RIAS DOS SERVIDORES CEDIDOS,
COM ONUS PARA O CESSIONARIO, E LICENCIADOS

REPASSE DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIASDOS SERVIDORES CEDIDOS
2019
SEGURADO | PATRONAL SUPLEMENTAR | INATIVOS PENSIONISTAS TOTAL
ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA 13.788,54 13.788,54 4.385,40 0,00 0,00 31.962,48
CAMARA M. BELO
HORIZONTE 4.149,19 4.149,19 1.201,02 0,00 0,00 9.499,40
ESTADO DE MG 12.108,69 12.108,69 2.201,42 0,00 0,00 26.418,80
HOSPITAL ODILON
BEHRENS 10.272,60 10.937,52 2.596,68 0,00 0,00 23.806,80
PM BELO HORIZONTE 16.968,59 24.724,24 7.066,76 0,00 0,00 48.759,59
PM BRUMADINHO 18.464,46 18.464,46 5.227,86 0,00 0,00 42.156,78
PM CONTAGEM 29.518,51 31.497,49 7.855,20 0,00 0,00 68.871,20
PM ITABIRITO 3.171,26 3.247,36 901,42 0,00 0,00 7.320,04
PM JUATUBA 1.372,28 1.372,28 425,81 0,00 0,00 3.170,37
PM NOVA LIMA 8.588,44 8.588,44 2.317,23 0,00 0,00 19.494,11
PM SAQ JOAQUIM BICAS 3.889,44 3.889,43 915,80 0,00 0,00 8.694,67
PM SERRA/ES 19.878,99 20.362,38 6.094,01 0,00 0,00 46.335,38
SERVIDORES :
LICENCIADOS 34.403,29 36.734,14 4.041,89 0,00 0,00 75.179,32
TOTAL 176.574,28 189.864,16 45.230,50 0,00 0,00 411.668,94 >

\ 0

X - "comprovagcdo da observéncia do disposto na Resolucdo CMN n° \\
3922/2010, de 25 de novembro de 2.010 do Banco Central do Brasil, sobre as
aplicagées dos recursos do regime préprio de previdéncia social”.

O montante dos recursos arrecadados pelo Instituto enconfro—s‘
aplicado, tendo sido respeitada a ResolugGo BACEN/CMN n° 3.922/2010 &

suas posteriores alteracdes.
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- Macolidades de Aplicacton = - stimentos IS IPREMB=
SEgre e e MB 2019 | Dgzgm@_ro/zma
ARTIGO Renda Fixa 100% 100% | 69,85% |
Art. 79,1, "a" | Titulos Pdblicos de emissio do TN (SELIC) 100% 100% 3,95%
Art. 7°,1,"b" | FI 100% titulos TN - 100% 100% 39,22%
Art. 7°,1,"c" | ETF 100% Titulos Plblicos 100% 100% -
Art. 72,11 Operagées Compromissadas com TP 5% 5% -
Art. 7°,1lI, "a" | Fl Renda Fixa "Referenciado" 60% 60% =
Art. 7° Il "b" | ETF - Renda Fixa "Referenciado” 60% 60% i
Art. 7°, IV "a" | Fl de Renda Fixa - Geral 40% 40% 23,82%
Art. 7°, IV "b" | ETF - Demais Indicadores de RF 40% 40% -
Art. 7°,V"b" | Letras Imobiliarias Garantidas 20% 20% -
Art. 7°,Vl “a" | CDB - Certificado de Depésito Bancario 15% 15% -
Art. 7°, VI "b" | Poupanca 15% 15% -
Art. 7°, VIl "a" | Fl em Direitos Creditérios - Cota Sénior 5% 5% 1,46%
Art. 7°, VIl "b" | FI Renda Fixa “Crédito Privado"” 5% 5% 1,34%
Art. 7°, VI "c" | FI Debéntures de Infraestrutura 5% 5% -
ARTIGO Renda Varidvel 30% 30% 28,29%
Art. 8° 1 "a" FI de AgGes - Indices com no minimo 50 agles 30% 30% =
AT 87 | b SZ;@-S;ndice de Agdes (com no minimo 50 30% _— ]
Art. 8% 1l "a" | Fl de Acbes - Geral 20% 20% 21,14%
Art. 82 11 "b" | ETF - Demais indices de Acdes 20% 20% -
Art. 82, I FI Multimercado - Aberto 10% 10% 2,39%
Art. 8% IV "a" | Fl em Participagdes 5% 5% 2,46%
Art. 8% IV "b" | Fl Imobiliarios 5% 5% 2,29%
Art. 8% IV "c" | Fl A¢Bes - Mercado de Acesso 5% 5% -
ARTIGO Investimentos no Exterior 10% 10% 1.91%
Art. 9°, | Renda Fixa - Divida Externa 10% 10% -
Art. 99,1 ETF - Investimento no Exterior 10% 10%
Art. 92 il Acdes BDR Nivel | 10% 10% 1.91%
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Xl - informagdo do valor fotal das remuneracoes, proventos e pensées dos
segurados vinculados ao RPPS, relativos ao exercicio anterior, nos termos do
§ 3° do art. 17 da portaria MPAS 4.992/99, explicitando o percentual definido
em lei para a taxa de administragdo, se for o caso, e o montante das
despesas realizadas no exercicio estimado & referida taxa.

A Lei Municipal n° 4.275/2005, alterada pela Lei Municipal n°
5.110/2011, determina que o valor anual da taxa de administrac@o do
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Betim serd de

1% (um por cento) do valor total da remuneracdo, subsidios, proventos e

pensées pagos aos segurados e beneficidrios do RPPS apurado no exercicio

financeiro anterior, conforme Portaria n° 183/2006 do Ministério da
Previdéncia Social.

Em 2018, a Despesa com Pessoal foi R$ 781.295.370,61 (setecentos e
oitenta e um milhdes, duzentos e noventa e cinco mil, frezentos e setenta
reais e sessenta e um centavos), gerando desta forma o limite de despesa
administrativa no valor de R$ 7.812.953,70 (sete milhdes, oitocentos e doze
mil, novecentos e cinquenta e trés reais e setentq centavos).

Os gastos efetivos do IPREMB com a administragdo do RPPS em 2019
foram de R$ 4.054.543,07 (quatro milhdes, cinquenta e quatro mil, quinhentos
€ quarenta e frés reais e sete centavos), equivalentes a 0,52% (zero virgula
cinguenta e dois por cento) do total para o ano.

A Portaria n® 402/2008 MPAS, em seu artigo 15, determina que o limite
para gastos administrativos € de 2% (dois por cento). J& a Lei Municipal n°
4.275/2005, que normatiza o RPPS do Municipio em seu artigo 14 (redacdo _(\/
dada pela Lei Municipal n° 5.110/201 1) prevé tal limite sendo de 1% (um por \
cento). Logo, conclui-se que o RPPS estd denfro do limite legal, tanto no "
dmbito federal quanto no dmbito municipal dos gastos com o pessoal, bem
como outros necessdrios para o funcionamento da Administracdo PUblica.

Em resposta &s ressalvas feitas pelo Conselho Fiscal na reunid
exfraordindria, redlizada no dia 12/03/2019, em que foi Opresen’rcxdoq,

Relatdrio de Prestagcdo de Contas Anuais/2019, a Divis@o de Contabilida
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Ny

44




Telefones: (31) 3594-5380 | 3595-7828 &'
ipremb@betim.mag.qov.br @ w‘%‘k
Rvenida Rmazonas, 1.354, Brasileia mma

Beltim | MG - CEP.: 32600-324 I i vt 2

o futuro & &EE"'"

encaminhou nota explicativa, que passa a compor este relatério (Anexo II,

paginas 56 e 57).

DO PARECER CONCLUSIVO

Cabe ressaltar que este relatério se refere & presta¢c@o de contas do
exercicio de 2019 e a atual auditora do IPREMB assumiu o cargo em marco
de 2020, sendo sua nomeacdo publicada no érgdo oficial do dia 03 de

margo de 2020, por meio da Portaria n° 122/2020.

Os dados contdbeis para comporem este relatdério  foram
disponibilizados pela Divisdo de Contabilidade, que n&o apresentou o
Balango/2019 de forma a possibilitar a confirmagdo dos ndmeros, por isso,
eles foram conferidos com os balancetes constantes no Portal da
Transparéncia. No Anexo | deste relatério, hd copia do Memorando 003/2020
da Diviséo de Contabilidade com as consideragdes para justificar a

impossibilidade do envio das informagdes necessdrias.

Este Parecer visa atender os termos da Instrugdo Normativa n° 09/2008,
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais no que tange &
fiscalizagdo do cumprimento dos programas € metas estabelecidos do Plano

Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias e da Lei Orcamentdria Anual.

Nossa responsabilidade é a de expressar manifestac@o sobre a
regularidade das contas do Administrador Publico, relativa aos seus atos de

gestGo e & execucdo orcamentdria, financeira e patrimonial do IPREMB. Q

Em que pese o nUmero reduzido de colaboradores, prezamos pelo
controle dos riscos administrativos e mantivemos o mecanismo interno de
boas praticas sempre atuante e atualizado por meio da reavaliagdo
efetuada a cada novo conjunto de dados e informagdes obftidas. . ‘
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A metodologia que esta Auditoria e Controle Interno adotou foi de
uma avaliagdo por amostragem de documentos disponibilizados nesta

Autarquia, o que gera uma razodvel seguranca das informacgdes prestadas.

A Auditoria e Controle Interno buscou avaliar, no limite de suas
possibilidades técnicas, a eficiéncia e eficdcia das agdes, metas e
prioridades, bem como o cumprimento do orcamento fiscal de suas receitas

e despesas.

As consideragdes est@o consubstanciadas ao longo deste relatério,
ndo comprometendo no todo e em aspectos relevantes os objetivos e as
metas deste Instituto de Previdéncia Social no ano de 2019, analisadas
quanto a eficiéncia e a eficdcia, do estabelecido no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orgamentdrias e na Lei Orcamentdria Anual, o gue uma
avaliagdo vidvel quanto ao resultado de gestdo orcamentdria, financeira e

patrimonial.

Esta Auditoria e Controle Interno, em conclusdo, expressa opinido
sobre os atos de gestdo do referido exercicio, cuja recomendacgdo é pela

regularidade das contas.

Betim 10/03/2020

Edilaine de Jesus o Silva Viejra> . .

() e

f "\
® A Y e
uditor ¥ i
L BN N
LA
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GESTORES RESPONSAVEIS DO EXERCICIO DE 2019

PRESIDENCIA:

Nome: MAURICIO SANTOS LEAO RESENDE
CPE 864.655,386-87
RG: M-5.450.334
Cargo: Presidente
Matricula: | 0202243-5
Endereco Rua Arcanjo de Lima, n°® 102, Apto 302 - Bairo
Residencial: | Grajau — Belo Horizonte/MG — CEP 30.430-670
E-mail: mauricioslresende@gmail.com
Periodo: 01/01/2019 a 24/07/2019
Nome: BRUNO FERREIRA CYPRIANO
CPF: 037.065.536-27
RG: M-6016220
Cargo: Presidente
Matricula: | 0118897-6
Endereco
Residencial:
E-mail: presidencia.ipremb.2019@gmail.com
Periodo: 25/07/2019 a 31/12/2019
PROCURADORIA AUTARQUICA:
Nome: REJANE SOUZA RIBEIRO
CPF: 041.035.656-59
RG: MG-10.926.629
Cargo: Assessor Juridico
Matricula: | 0540547-7
Endereco Rua lara, n® 376 — Bairro Salomé - Betim/MG - CEP:
Residencial: | 32.603-306
E-mail: rejanesouzaribeiro@yahoo.com.br
Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019
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DIVISAO DE CONTABILIDADE:

Nome: CAMILA FRANCISCA NOLASCO BESSA
CPF: 055.704.156-29
RG: MG-12.315.970
Cargo: Chefe da Diviséo de Contabilidade
CRC/MG: 095.708
Matricula: | 0540218-8
Endereco Rua Jodo Felizardo, n° 102 - Bairro Residencial Lagoa
Residencial: | - Betim/MG ~ CEP: 32.606-290
E-mail: camila.nolasco@outlook.com
Periodo: 01/01/2019 a 24/07/2019
Nome: MARCELO JORGE DA MATA
CPF: 297.722.226-04
RG: MG-1.075.534
Cargo: Chefe da Divisdo de Contabilidade
CRC/MG: 42.897
Matricula: | 0542247-7
Endereco Maria Indcia de Miranda, n°® 220 - Ingd Alto -
Residencial: | Betim/MG — CEP: 32640-388
E-maiil: marcelo@betim.mg.gov.br
Periodo: 25/07/2019 a 31/12/2019
AUDITORIA E CONTROLE INTERNO:
Nome: GLAUCO ANDERSON FERREIRA SANCHES
CPF: 056.031.646-11
RG: MG-7.146.249
Cargo: Auditor
Matricula: | 0540285-9
Endereco Rua Rio Jaguaribe, n° 290 - Bairro Agua Branca -
Residencial: | Contagem/MG - CEP: 32.371-570
E-mail: glaucocmc@hotmail.com
Periodo: 01/01/2019 a 24/07/2019
Nome: JAQUELINE CALDAS DE SOUZA
CPF: 043.694.746-39
RG: M-11.422.035
Cargo: Auditora
Matricula: | 0133201-5
Endereco Rua Isaura Anténio Saloméo, n° 10° - Bairro Quintas
Residencial: | do Godoy — Betim/MG — CEP: 32614-380
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E-mail: jaquelinecaldas@hotmail.com
Periodo: 25/07/2019 a 15/09/2019
Nome: CISSA MARTINA DAIANA OLIVEIRA
CPE: 077.614.436-70
RG: 56.053.293-3
Cargo: Auditorg
Matricula: | 0210070-3
Endereco | Alameda dos Coqueiros, n° 169 — Cond. Quintas da
Residencial: | Lagoa - Sarzedo/MG —~ CEP: 32.450-000
E-mail: cissamartina@hotmail.com
Periodo: 16/09/2019 a 31/12/2019

DIVISAO ADMINISTRATIVA:
Nome: KENIA DELFINO DE AGUIAR
CPF: 076.573.676-44
RG: MG-14.830.643
Cargo: Chefe da Diviséio Administrativa
Matricula: | 0540382-0
Endereco Rua dos Anturios, n° 221, Apto 301, Bloco 09 - Bairro
Residencial: | Sapucaia — Contagem/MG — CEP: 32.071-135
E-mail: knaguiar@yahoo.com.br
Periodo: 01/01/2019 a 24/07/2019
Nome: VALERIA COSME DAMIAO RODRIGUES
CPF; 937.184.976-20
RG: M-7.272.211
Cargo: Chefe da Divisdo Administrativa
Matricula: 0111493-0
Endereco Rua Curvelo, n° 100 — Marimbd - Betim/MG - CEP:;
Residencial: | 32.623-202
E-mail: Nutrival_@hotmail.com
Periodo: 25/07/2019 a 31/12/201%

DIVISAO DE BENEFICIOS:

Nome: JOSIANE DE FREITAS AMANCIO
CPF: 062.221.756-94
RG: M-8.235.572
Cargo: Chefe da Divisdo de Beneficios
Matricula: 0540225-5
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Endereco Rua Xingu, n° 65 - Bairro Brasiléia — Betim/MG — CEP:T
Residencial: | 32.600-310
E-mail: josy_26@hotmail.com
| Periodo:; 01/01/2019 a 15/09/2019
Nome: JAQUELINE CALDAS DE SOUZA
CPE 043.694.746-39
RG: M-11.422.035
Cargo: Chefe da Divis&o de Beneficios
Matricula: 0133201-5
Endereco Rua Isaura Anténio Salomdo, 10° — Quintas do Godoy
Residencial: | - Betim/MG - CEP:
E-maiil: jaguelinecaldas@hotmail.com
Periodo: 16/09/2019 a 31/12/2019
DIVISAO DE INVESTIMENTOS:
Nome: PAULA CRISTINA DE CASTRO
CPF; 042.468.516-71
RG: MGC-11.027.959
Cargo: Chefe da DivisGo de Investimentos
Matricula: 0540233-6
Endereco Rua Padre Couto, n° 15 — Bairro Retiro — Nova
Residencial: | Lima/MG — CEP: 34.003-554
E-mail: castrocpaula@gmail.com
Periodo: 01/01/2019 a 24/07/2019
Nome: BRASIL CASTRO E SILVA
CPF: 037.686.002-20
RG: MG-21.653.406
Cargo: Chefe da Divisdo de Investimentos
Matricula: | 054262-8
Endereco Avenida Presidente Kubitscheck, n° 787, apto 401 -
Residencial: | Centro — Betim/MG — CEP: 32.600-205
E-mail: brasilcastro@terra.com.br
Periodo: 25/07/2019 a 31/12/2019
OUVIDORIA:
Nome: MATEUS FELIPE DOS SANTOS
CPF: 129.959.016-02
RG: MG-19.268.154
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Cargo: Quvidor
Matricula: | 0540441-0
Endereco Rua Ivai, n® 600 - Bairro Salomé - Betim/MG — CEP:
Residencial: | 32.603-310
E-mail: mateus.ipremb@gmail.com
Periodo: 01/01/2019 a 24/07/2019
Nome: CISSA MARTINA DAIANA OLIVEIRA
CPFE: 077.614.436-70
RG: 56.053.293-3
Cargo: Quvidora
Matricula: | 0210070-3
Endereco Alameda dos Coqueiros, n° 169 — Cond. Quintas da
Residencial: | Lagoa - Sarzedo/MG - CEP: 32.450-000
E-mail: cissamartina@hotmail.com
Periodo: 25/07/2019 A 15/09/2019
Nome: LUMA YASMIN DOS SANTOS POZZOLINI
CPF: 088.285.656-16
RG: MG-13.926.590
Cargo: Quyvidora
Matricula: 0542299-3
Endereco Rua Rio Grande do Sul, 956, apto 301 — Nossa
Residencial: | Senhora das Gracas — Betim/MG — CEP: 32.604-606
E-mail: lumayasmin@gmail.com
Periodo: 01/10/2019 a 31/12/2019
CONSELHO FISCAL:
Nome: MANOEL LOPES GONCALVES
CPF: 204.791.746-87
RG: MG-263.886
Cargo: Presidente
Matricula: | 0100603-7
Endereco Rua da Bélgica, 112 - Bairro Jardim Casa Branca,
Residencial: | Betim/MG — CEP: 32656-512
E-mail: lopes.goncalves@globo.com
Periodo: 01/01/2019 a 30/06/2019
Nome: GISELE SPOSITO MORAIS CUNHA
GPF 012.664.496-98
RG: M-11.077.775
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Cargo: Presidente
Matricula: | 0125134-1

Endereco Rua Jo&o Rodrigues da Silva, 565 - Bueno Franco —
Residencial: | Betim/MG — CEP: 32.671-740

E-mail: gisposito07@gmail.com

Periodo: 01/07/2019 a 31/12/2019

CONSELHO MUNICIPAL:

Nome: ELLEN ISES MENDES
EPF: 679.465.776-72
RG: M-4.044.827
Cargo: Presidente
Matricula: 0105261-6
Endereco Rua Siva Guimaraes 472, apt 301 Senhora das
Residencial: | Gragas - Betim/MG - CEP: 32604-624

E-mail: ellenmendesises@gmail.com

Periodo: 01/01/2019 a 30/06/2019

Nome: ANA MERCIA PEREIRA
CPF: 036.701.176-01

RG: MG-8.465.700

Cargo: Presidente
Matricula: | 0134601-6

Endereco Avenida Antdnio Bernardino da Cesta, n° 250, bloco
Residencial: | 10, apto 402 - Jardim Petrépolis — Betim/MG — CEP:
32.656-700
E-mail: anamercigicm@gmail.com
Periodo: 01/07/2019 a 31/12/2019
ATUARIO:

Nome: RAPHAEL K. CUNHA SILVA

MIBA: 1.453

Nome: HENRIQUE SANTOS SANTANA

MIBA: 2.800
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Anexo |

Betim, 09 de marco de 2020.
Memorando N°. 003/2020.

De: Divisdo de Contabilidade
Para: Auditoria e Confrole Interno

Assunto: Resposta ao seu Memorando n°. 014/2020

Prezada,

Em resposta ao Memorando n°. 014/2020, através do qual solicita o relatdrio
para o email da Audiforia e Controle Interno para registrar o recebimento
formal das informag¢des no setor, temos primeiramente que relatar as

seguintes consideragdes sobre o referido relatdrio:

1- Até a presenfe data os Balancos Orcamentdrio, Financeiro e Patrimonial,
gerados através do Sistema ZEUS-GestGo Contdbil, Orcamentdria e
Financeira, se encontfram com inconsisténcias, ou seja, com emo de soma,
valores sem somatorios, erro na apuracdo do saldo patrimonial, dos restos e
pagar, bem como valores distorcidos € com campos incompletos, ndo foi

possivel encaminhd-los para o Controle Interno.

2- Informamos que ndo cabe a Contabilidade emitir relatérios sobre o
encerramento do exercicio para o Controle Interno, tal responsabilidade é
exclusiva do Confrole Interno, cabendo a Contabilidade apenas

encaminhar os Balancos para o referido setor.

3- Como mencionado no item |, tendo em vista as inconsisténcias dc.

Balangos, passamos as informagdes para o Controle Interno, decorrentes d
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Balancetes Mensal da Receita, da Despesa, bem como do Balancete

Contdbil de Dezembro/2020 para apuracdo de certos valores.

Além destas divergéncias quanto aos relatérios anuais produzidos pelo ZEUS,
temos tido muitos erros para encaminhar as informacées ao SICOM referente
ao acompanhamento mensal da execucdo orcamentdria, dentre eles

relacionamos as seguintes iregularidades:

» Arquivo OPS, contendo dados de outros érgdos

» Arquivo PARPPS preenchido, sendo que deveria ser preenchido
somente no més de dezembro ( Cédigo do erro 72)

» Duplicidade de Pessoas cadastradas no arquivo PESSOA (Cédigo do
erro 403)

» Arquivo ORGAO com informagdes ausentes sobre o gestor, contador e
confrole intero (Cédigo do erro 430 e 431)

» ltens que ndo pertencem ao érgdo aparecem no arquivo ITEM, além
de aparecerem, além de aparecerem como atualizacdo de
informagdes sendo que ndo forma cadastrados (Cédigo do erro 553)

» Auséncia de alguns contratos no arquivo CONTRATOS ( Cédigo do erro
181)

» Contas Bancdrias ndo cadastradas no arquivo CTB, embora estejam
com movimentagdo zerada ( Codigo do erro 435)

» O item informado ndo foi localizado no cadastro de itens do érgdo ou
no arquivo ITEM desta remessa Mensal (Codigo do erro 417)

» Erro no arquivo CTB no campo tipoEntrSaida. O cédigo informado n&o
é reconhecido pelo SICOM, o qual corresponde ao cddigo 08, sempre

referente a perdas de investimento que podem ser observadas n.

arquivo EXT (Codigo do erro 6)
> Ero no arquivo EXT no campo CodOrgao e codEXT. A ex

orcamentaria informada n&o foi localizada no cadastro de extra
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orcamentdria do érgdo no més ou em meses anteriores (Cdédigo do
erro 522)
> A pessoa informada ndo foi localizada no cadastro de pessoas do

6rgdo no més ou em meses anteriores (Codigo do erro 404)

Asssim sendo, solicitamos que o Confrole Interno também intervenha junto &

Tecnologia da Informacé@o para regularizacdo dos erros.

Atenciosamente,
Marcelo Jorge da Mata

Divisdo de Contabilidade
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Anexo |

NOTA EXPLICATIVA

NOTA EXPLICATIVA DA DIVISAO DE CONTABILIDADE-IPREMB

A DivisGo de Auditoria e Confrole Interno redlizou nessq Ultima quinta-feira,
12/03/2020 a apresentacdo do Relatério do Confrole Interno referente a

Prestagdo de Contas do exercicio de 2019 com o Conselho Fiscal do IPREMB.

Naquela ocasido, foi feita g apresentacdo da prestacd@o de contas do
exercicio de 2019 referente a Gestdo Administrativa, Orcamentdria e
Financeira do IPREMB. Diante da situagdo, os conselheiros fizeram um alerta
sobre a divergéncia apresentada nas despesas referente ao programa
"Operacionalizacdo das Atividades do IPREMB" de R$ 13.247.824,86 e o
montante da despesa apresentada no item XI do relatério que demonstra os
gastos efetivos do IPREMB com a administragdo do RPPS em 2019 de valor R$
4.054.543,07 (quatro milhées, cinquenta e quatro mil, quinhentos e quarenta
e frés Reais e sete centavos). Uma vez que ndo havia sido clarificado esta
posicdo no relatdrio, foi respondido Para os conselheiros que a diferenca

referia-se ao valor do PASEP que foi computados dentro deste programa.

Até o més de Outubro/19 as despesas com PASEP Mensal e o PASEP
Parcelamento estavam sendo computadas na afividade
“Operacionalizacdo das Atividades do IPREMB", que a partir do més de
novembro/19 foram lancados no Programa “PAGAMENTOS DE ENCARGOS
TRIBUTARIOS" e  “PAGAMENTO DE  DIVIDA TRIBUTARIA-IPREMB™,

respectivamente, face a aprovacdo do Crédito Especial, destinado a oloc’
a

\

estas despesas. Desta forma, expomos abaixo, demonstrativo da apurac

referente as Despesas Administrativas no exercicio de 2019
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS - Exercicio 2019 H
OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES DO IPREMB 13.247.826,86
Obrigagdes Tributdrias e Contributivas (PASEP — Mensal e (9.037.366,53)
Parcelamento)
TOTAL DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4.210.460,33

Cabe salientar que houve erro material na apuracdo do valor da Despesas
Administrativas encaminhado para a divisGdo de Auditoria e Controle Interno
para compor o relatério da Prestacdo de Contas no valor de RS 4.054.543,07
(quatro milhdes, cinquenta e quatro mil, quinhentos e quarenta e trés Reais e
sete centavos), que apds reconferidas apresentaram um valor real de RS
4.210.460,33 (Quatro milhses, duzentos e dez mil, quatrocentos e sessenta
Redis e trinta e trés centavos), tendo em vista que ndo foi considerado o

valor referente a RESTOS A PAGAR na apuracdo da mesma.

Nesse sentido, a Despesa Administrativa no valor de R$ 4.210.460,33, a qual
represenfou um percentual de 0,53% da Despesa com Pessoql, que foi de RS
781.295.370,61 (Setecentos e oitentq € um mihdes, duzentos e noventg e
cinco mil, frezentos e setenta Reais e sessenta e um centavos) no exercicio
de 2018. Portanto, apesar do erro material na demonstracdo inicial deste
gasto € mesmo com um novo valor apresentado, ndo trouxe prejuizo na
conclusdo que o IPREMB estd dentro do limite legal, tanto no @mbito federal
quanto no dmbito municipal dos gastos Administrativos, bem como outros

necessarios para o funcionamento da Administracd@o PUblica.

Betim, 16 de Marco de 2020
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim,
como 6rgdo de fiscalizagao, tem a missdo central de aferir as conformidades legais

estatutdrias por meio de PARECER.

Vale registrar que a legislagdo que alcanca o Conselho Fiscal no caso dos RPPS
é a Lei n® 9.717/98, que regulamenta d organizagdo € © funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal € dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal, dispoe:

uart. 8° - Os dirigentes do dérgéo ou da entidade gestora do regime
proprio de previdéncia social dos entes estatais, bem como oS membros
dos conselhos administrafivo & fiscal dos fundos de que frata o art. 6%,
respondem diretamente por infragdo Qo disposto nesta Lei, sujeitando-

se, no que couber, Ao regime repressivo da Lei n° 6.435, de 15 de jutho

de 1977, e alteragdes subsequUentes, conforme direfrizes gerais.

Pardgrafo Unico. As infracdes serdo apuradas mediante processo
adminisirativo que tenha por base o auto, d representfagdo ou d
denuncia positiva dos fatos iregulares, em que se assegure ao acusado
o contraditério e a ampla defesa, em conformidade com diretrizes

gerais.” (grifos Nossos)

Além disso, a Instrugdo Normativa n° 09/2008, do egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais, que dispde sobre as contfas anuais prestadas pelos dirigentes
das autarquias, fundagdes, fundos previdencidrios € consorcios publicos municipais,

orevé em seu art. 1°, 88§ 1° e 2°, 0 que se segue:l

Na!




“Art. 1° - As contas anuais prestadas pelos dirigentes das autarquics,
fundos previdencidrios e fundagdes municipais regidas pela Lei Federal
4.320/64 e pelos representantes legais dos consércios puUblicos
municipais, para fins de julgamento, deverdo conter os balangos gerais,
nos quais constardo dados relativos & execucdo financeira, patrimonial

e orcamentdria”.

§ 1° - As contas anuais das autarquias, fundacdes, fundos
previdencidrios e consdrcios pUblicos municipais se faréo acompanhar
do relatdrio produzido pelo drgdo de conftrole interno, nos termos desta

InsfrucG@o, bem como do parecer do Conselho Fiscal ou similar.

§ 2°- "Na falta do parecer do Conselho Fiscal ou similar, serd necessdria
a apresenfagcdo de declaracdo sobre a ndo existéncia desses
Conselhos, de acordo com a previsGo legal ou estatutdria.” (grifos

Nossos).

Tal prerrogativa do Tribunal de Contas tem por objetivo buscar o paradigma da
boa governanca das finangas publicas, previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal -
Lei Complementar n® 101/2000, que é aplicavel aos entes federados - Unido, Estados,
Municipios, Distrito Federal — como também aos fundos, autarquias, fundacoes e

empresas estatais.

Este Conselho Fiscal, no uso das atribuicées conferidas pelo art. 33, da Lei
Municipal n°® 4.275/2005 e art. 1° da Lei Municipal n° 5.457/2013, examinou o Relatério
do Confrole Interno e a PrestacGo de Contas referentes ao exercicio findo em
31/12/2019, visando aferir esta execugcdo orcamentdria, apresentados aos presentes,

no dia 12 de marco de 2020.

2




Deste modo, atendendo & atribuicdo inerente ao Conselho Fiscal (art. 33, da
Lei Municipal n° 4.275/2005 e art. 1° da Lei Municipal n° 5.457/2013), com base nos
exames realizados a luz da legislacdo vigente, nos documentos citados acima, na
avaliagdo atuarial da Enfidade conforme Portaria MPAS n® 403/2008 e ainda nas

informacdes prestadas por membros da Presidéncia, o Conselho Fiscal opina

favoravelmente a aprovacdo, com ressalvas, da Prestacdo de Contas e do Relatério

do Controle Interno, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2019. Ressalvas

apresentadas: auséncia, na Tabela de Processos Administrativos de Compras, de

informacdes a respeito do contrato de aluguel do prédio onde o IPREMB funciona e a

outra é sobre a divergéncia apresentada nas despesas referentes &
“Operacionalizacdo das Atividades do IPREMB e o montante da despesa apresentada

no_item Xl do relatério, que demonstra os gastos efetivos do IPREMB com a
administracdo do RPPS em 2019. Além disso, também foi solicitado que os valores do

Pasep fossem registrados.

12 de margo de 2020
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Presidente do Conselho Fiscal




